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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Egyenlé Bdndsmddrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasdarol szolo 2003. évi CXXV.
torveny (tovabbiakban Ebtv.), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairél
és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel Gsszhangban elkészitettitk Aszofo Kozség Onkormanyzatanak Helyi
Es¢lyegyenldségi Programjat, amelynek megléte a jovoben beadandé palyazatainkhoz
szikséges.

Az elbterjesztés mellékletét képezo ,,Helyi Esélyegyenloségi Program” tartalmazza a kozség
esélyegyenldségi helyzetelemzését, mely az alabbi kiemelt és a program megvaldsitidsival
érintett célcsoportok (jogszabaly alapjan) allapotat mutatja be:

* amélyszegénységben él6k és a romak,

= a gyerekek,

= azid6sek,

* afogyatékkal €lok,

* andk.
A program tartalmaz tovdbba egy Intézkedési tervet, amely Osszhangban a jogszabalyi
rendelkezéssel az elkOvetkezO 5 évre hatarozza meg a feladatokat, azok elvégzésének
szerepldit, annak érdekében, hogy a kiemelt célcsoportoknak biztositva legyen a lehetdsége az
es¢lyegyenlOség megteremtésére, elérésére.

A fentiekre tekintettel javaslom a Képviselé-testilletnek, hogy a benyujtott Helyi
Esélyegyenldségi Programot megvitatni és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat

Aszofo Kozség (")nkormeinvzat Képviselo-testiiletének

....2024.(111. .....) hatarozat

Asz6f6 Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az Onkormanyzat 2024-2029. évekre
vonatkoz0, a hatarozat mellékletét képezd Helyi Esélyegyenldségi Programot jovahagyja.
Felkéri a partneri intézményeket és szervezeteket, hogy a programot tamogassak,
megvalositasaban mikodjenek kozre.

Hatarid6: azonnal, ill. folyamatos ]
Felelos: Keller Vendel polgarmester 5 -/7"' 7 =

“Keller Vendel
polgéarmester

Az elbterjesztés, tdrvenyes‘ /
Dr. Nagy Rusztem Zoltan Jegyzo neveben és megblzasabol
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) |

| Bevezetés —[

Osszhangban az Egyenld Bénasmodrol és az Esélyegyenléség Elomozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairsl és az
esélyegyenl8ségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani dtmutatdo a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Aszofé Onkormanyzata Esélyegyenloségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait', valamint az dnkorméanyzat fenntartasaban lévé
intézmeények miikodietését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgélja.

LA telepiilés bemutatasa

A telepiilés elhelyezkedése:

Aszofd Veszprém megyében a Balaton északi partjan, a Tihanyi-félsziget labanal fekszik, ott, ahol
a balatoni 71-es ut, elhagyva a félszigetet, egyenesen északnak tart. A paratlan érintetlen és
szépségli Bazsai-tboInél épiilt kdzség a Dunantili-dombsdg nagytajhoz, a Balatoni-medence
kozéptajahoz és a Balatoni-Riviéra kistajhoz tartozik.

A 445 lelket szamldlo Aszofd az egyetlen olyan falu a Balatoni-Riviéra kistérségben, amelyet
Balaton-parti telepiilésként tartanak szamon, és mégsem rendelkezik vizparttal. A 800 éves kicsi
falu hatranyos helyzetii a Balaton kiemelt iidiilokérzetéhez tartozik, holott vizhez jutasi lehet6sége
egyaltalan nincs. A teljes parti sav a Balaton-felvidéki Nemzeti Park kezelésében van, fokozottan
védett nadas. Az idegenforgalom a faluban jelentéktelen, az onkormanyzat idegenforgalmi
adobevétele csekély.

A Budapestet Tapolcaval 6sszekoto vasitvonal atszeli a falut. A kozség kozigazgatasi teriilete 832
hektar. Ebb6I a belteriilet 46 hektar, a volt zartkert 88 hektar, mig a kiilteriilet 698 hektar. Hatdros
Balatonfiired, Tihany, Orvényes, Pécsely és Balatonsz6los telepiilésekkel.

A Balatonfliredi Kistérség része.

A telepiilés etimolégiaja:

Tihany feldl kdzelitve a domboldalra felkiszo kizség a kdzépen magasodd templomtornyaval mar
messzir6l felkelti a figyelmet. A falu felett elteriilé Véasarhegy és a domboktdl koriilvett telepiilés

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllesfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




mdr a romaiak idején is lakott volt. A falu déli oldalan taldlhato kovesdi templomrom is romai
épiilet maradvanyain all. Neve, Aszof8, szaraz volgyet jelent.

1093-ban “Azzofeu” néven emlitik és a tihanyi apatsag birtoka, késdbb a veszprémi kaptalan és
nemesek is szereztek itt birtokokat. Aszofon folyik dt a Vékény, vagy Séd patak. Vize ma is ott
csobog a hdzak faldndl, egykor szamos malmot hajtott. Némelyiknek régi kereke még lathat6 az
egykori malomépiilet oldalandl, igy az orszagut elétti elsé haznal.

A telepiilés torténete:

Aszof6 korzetében a kozépkorban harom falu allott: Kévesd, Orvényes és Apati, utébbi mar a
Tihanyi félsziget nyakanal, az arkon beliil. Kévesd kozség elsé hiteles emlitésével 1211-bél
taldlkozunk, akkor a tihanyi apatsag birtoka. Temploma a feltaras adatai szerint 1260-70 kériil
epiilt. A kozséggel egyiitt 1552 utan pusztult el, amikor Veszprémben mér a torok volt az ur, €s a
Gyulaffyak tdmaddsa miatt a veszprémi pasa parancsédra a toparti falvakat a lakossaggal egylitt a
torokok elpusztitottak. A torok Kilizése utan, a XVIII. szazadtol kezdédden békés korszak
kovetkezett a falu életében.

A XIX. szazad kozepén lakosai betelepitették szélovel a falu keleti oldalan talalhatd vorosmali
dilét, majd a kovetkezo évtizedekben a ma mar miiemléki védelem alatt allo pincesor is megépiilt.
1834-ben elkésziilt az 4j romai katolikus templom, ami ma feltjitott formdjaban vérja a hiveket és
turistdkat egyarant. Annak ellenére, hogy Aszofé a Balaton partjatél alig 1,5 km-re fekszik, ma
mar senki sem foglalkozik haldszattal. A telepiilés megélhetését a mezbgazdasagi termelés: ezen
beliil a sz616- ¢s gylimolestermesztés biztositja.  1913-ban épiilt fel a telepiilésen a Balaton-
felvidéki  Villamos Mivek, amely ebben a korban a Balaton-felvidék legnagyobb
aramszolgaltatoja volt.

1935-ben a kozség kozbirtokossaga 204 holdat birtokolt a falu hatdraban, a Pannonhalmi Szent
Benedek rend 4780 holdat. A lakossag nagy része 5-10 kh-on gazdalkodott, minddssze 8 gazdanak
volt 20 kh-nal nagyobb birtoka. A habord utan a papi birtokokat felosztottak. 1959-ben alakult
meg az Egyetériés termeldszovetkezet, mely 1974-ben egyesiilt a Balatonudvari tsz-el. Szintén
1959-ben alakult meg a Kék Balaton szélotermeld szévetkezet, amely 8 év alatt 30 hold Uj szolot
¢s 10 hold Gszibarackot telepitett. A Badacsonyi Sz§16 és Bortermelé Egyesiilet itt alakitotta ki
kbzpontjat. A gazdasag aszofoi pincéjében 35 ezer hektoliter bort lehet tarolni,

Az 1960-as években felgyorsult a falu fejlodése, tobbek kdzott orvosi rendelét, mivelddési hazat,
sajat vizmiivet épitettek. Ebben az idészakban alig valtozott a lakossag lélekszama. A fiatalok
Jelentds része a kozeli fliredi hajogyarban €s a balatonfiizfsi Nitrokémianal dolgozott. 1990 utin a
hajogyar egyre nehezebb helyzetbe keriilt, majd megsziint. Késdbb a Nitrokémia is kénytelen volt
a dolgozdk létszamat jelentés mértékben csdkkenteni. A rossz természeti adottsagok és a torok
hosszas sanyargatdsa ellenére népessége az évszazadok alatt alig valtozott.

A nagyobb lélekszamot 1920-ban érte el, amikor 401 volt a népességszama. Ez id6tdl kezdve 8-
10 %-os ingadozassal dllandonak tekinthetd.

A telepiilés mezégazdasiga és turizmusa:

Az éghajlat a hdigényes és fagyérzékeny szantofoldi és Kertészeti novényeknek, a sz616- és
gylimdlestermesztésnek egyardnt kedvez. Az Aszo6fé mellett elteriild erdében ritka novényfajta
nyilik: a téltemets. Védett virdg, néha mar februdrban megjelenik zold levélkoszorubal
kiemelkedd sarga viragaval. A Kistaj a vilaghir( balatoni borvidék része. A szdldtermesztés kis- és
nagyilizemi modjai egyarant fejlettek.




A falu belteriileti utcai vezetékes vizzel, szennyvizcsatorna halozattal, villanyhélozattal, gazzal és
telefonhdlozattal is ellatottak. A belteriileti utak szilard burkolattal rendelkeznek, a Balatont

koriiloleld kerékparut athalad a falun.

Asz6fonek nincs Balaton partja, nincs strandja. Az itt iidiildk azonban egyszerre élvezhetik a
kiskdzség nyugalmat és a kozeli fiirdShelyek minden elényét. Aszofé torténelmi emlékeivel, népi
¢pitészeti alkotdsokkal, a zomében a XIX. Szazad derekan épiilt hires Vorosmali pince préshaz
soraval a kornyék gazdag kirdndulohelyeivel, a dombvonulatokrél élvezhetd gyonyori
panoramaval, a t6 mindeniitt felcsillano eziist tiikrével olyan helyet nyujt a pihenni vagyoknak,
melyekbol egyre kevesebb lesz a Balaton mellett.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
F6
Itoz4
Ev (T5 001) Véltozés
2016 403 bazis év
2017 404 100,25%
2018 400 99,01%
2019 401 100,25%
2020 427 106,48%
2021 422 98,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tdblazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

£5 Az dllandé népességhél a megfeleld
orcsoportu ndk és férfiak aranya (%)
Korcsoport
5 ... [Osszesen Férfiak N&k
Ferflak | NSk |+ 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 250 217 467 53,53% 46,47%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,36%
14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya - 56 55 6,85% 4,28%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS ‘014, aranya TS 015; n6k TS 016, g 6 1 1.07% 1.28%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TSF)lB, aranya TS 019; n6k TS 020, . . 251 30,41% 23.34%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, ardnya TS 023; n6k TS 024, e - 52 6,21% 4,93%
aranya TS 025)
B5 év feletti (férfiak TS‘026, aranya TS 027; n6k TS 028, - 5g 101 8,99% 12,63%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR




3. szamu téblazat - Oregedési index

65 év feletti dllands | OiAéveskord |
allandé lakosok Oregedési
Ev akgsoR i (0] szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 i
Ssszeseri) (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 91 51 178,43%
2017 90 59 152,54%
2018 101 53 190,57%
2019 101 52 194,23%
2020 107 60 178,33%
2021 109 57 191,23%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés allando lakosainak szama 2016. janudr 1-jén 403 f6. A népesség alakulasat vizsgalva a
telepiilésen 1970 utdn csokkenés majd 1990 utdn nivekedés figyelhetd meg. Az 1970 utan volt
jellemz6 a legnagyobb elvéndorlas a falubol, és a legalacsonyabb népesség szam 1990-ben volt,
amikor a falu lakosainak szama 300 fét sem érte el. A 2000-es évektdl ismét a gyarapodas
Jellemzd Aszof6 népességére. Aszofd allando lakonépessége 2021. évre elérte a 422 ft.

Az Oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen regedd a népességszerkezet, mivel az
oregedési index 100 % folott van. Igy a telepiilésen az id6sek vannak tulsilyban, a fiatalokhoz
képest.

Az esélyegyenlBség szempontjdbol azt a kivetkeztetést vonhatjuk le, hogy az idések, foleg a
nehéz helyzetben 1évo egyediildllo idés emberek fokozott segitésére, helyzetiik figyelésére,
nyomon kovetésére van és lesz sziikség a jovében.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

u '0-14 évesek
m 15-17 évesek
® 18-59 évesek
® 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
= 60-64 évesek

50% m 65 év felettiek’

Az dlland6 népesség tébldzat megmutatja, hogy a telepiilésen a férfi lakossag van tobbségben.
Osszesitve pedig az aktiv kortak jelenleg még a teljes lakossag tobb, mint felét teszik ki.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Az egyenld banasméd elveinek betartasa
az Eurdpai Unié €s a hazai tdrsadalom elvirasa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenl




meltosagu szemelykent €lhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet €élvezzen, fiiggetleniil
attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazésa vagy az
anyagi helyzete.

Aszof6  Kozség  Onkormdnyzata arra  torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az
esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés mukodését, fejlesztését meghatdrozo  alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenloség megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi dnkorményzati tevékenységet: a kotelezé és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi
szintl kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kodzvetlen
szolgaltatdsai sordn és intézményfenntartdi szerepkdrben igyekszik érvényesiteni. Az
esélyegyenléséggel kapesolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezidések is aktiv szerepet jitsszanak,
elésegitve ezzel a Kkeriilet lakossaganak ilyen irany szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei
szabalyozas, timogatds ¢s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

| Célok ]

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Aszofd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményeét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet.

- aszegregdciomentességet,
a foglalkoztats, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban [évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan dttekinteni a szolgéltatisokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak [épéseit, azok forrdasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitisat, amely a
programalkotas €s végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
ériékelés, kiigazitdas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdanyzati konzulticidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramldsban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan




A Helyi Esclyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) J

I 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ]

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszig az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény  (tovabbiakban: Ebktv.) elgirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol™ sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
fellilvizsgalatihoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
®* aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993, évj III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
* afoglalkoztatds elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991, évi IV, torvény
(tovabbiakban: Flt.)
" a nemzetiségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
* azegészségligyrol sz016 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
" a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXX torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6irdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa —|

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X1 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ckben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkozds politika helyi
szintii részeként és a végrehajtds eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sordn gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési Gnkorminyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabbi a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
- A szocialis igazgatdsrdl és a szocidlis, valamint gyermekvédelmi elldtdsok helyi szabdlyozdsdrdl
sz0lo 2/2019.(I1.4.) rendelet.
- Asz6f6 Helvi Epitési Szabdlyzatdrél szolo 9/2018. (XII.21.) szamu 6nkorményzati rendeletet 2018
évvégén fogadta el a Képviselétestiilet, és 2019. janudr 21. napjan Iépett hatalyba.
- A szocialis étkezés téritési dijarol sz6lé 3/2019.(11.4.) rendelet.
- A szocialis tiizifa tamogatds helyi szabdlyairdl sz616 rendelet.
- Az onkormanyzatok feladatellatisa, ezzel egylitt a finanszirozasi rendszere 2013. évtdl atalakult. A
kordbban 6nkorményzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egylitt a fel-
adatellatast szolgalo, eddig az 6nkormanyzatoknak dtengedett forrasok nagyobb része is atirdnyitasra
keriilt a koézponti koltségvetésbe. Az onkormanyzatokndl maradé feladatok nagyobb részét a
"klasszikus" értelemben vett dnkormanyzati feladatok teszik.

Ezen helyi koziigyek ellatdsat 2013. évtdl egy - az dnkorményzatok jovedelemtermeld képességétél
fliggd - altalanos jellegli timogatds biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az snkormanyzat
koltségvetési koncepcid.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapesolodasainak bemutatasa

Aszofé Kozség Onkorményzata tagja a Balatonfiiredi Tébbeéld Tarsulasnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban létrehozott Balatonfiiredi kistérséget, és a 2000-ben
létrehozott Balaton Kiemelt Udtiloksrzet egyik fontos északi egysége.

A térséghez tartozo telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A kistérség
teriilete 320 km2.

A térségen belll al korzeteket hatdrolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti szempontbol
oOsszetartoznak. A hatdrok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el élesen egymastol, néhol
egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhato. Ezek:

Balatonfiired viroskirnyéke: Balatonszélds, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Part menti tengely: Aszofo, Orvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zanka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vészoly, Dérgicse, Obudavar, Balatoncsicsé, Szentantalfa, Szentjakabfa.
Tagyon, Monoszld.

A tarsulas keretein bellil mikodik a Csaladsegité szolgalat hazi segitségnynjtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, csaldadsegités, Idések Klubja: a Balatonflired és a kistérség 20 telepiilése teriiletén.

Fogyatékosok nappali ellatasa 2007. janudr 1-t6l indult Balatonfiireden.

A Balatonfiired Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont altal mikédtetett Gyermekjoléti szolgalat Aszofo
kizségben sziikség esetén esetmegbeszélést, szakmai konzulticiot biztosit.

Az Esélyegyenldségi Program szempontjabol kiemelkedd jelentéségii a Fogyatékosok Nappali
Intézménye.
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Az intézmény a Balatonfiired Szocidlis Alapszolgéltatédsi Kozpont legfiatalabb intézményrészei kozé
tartozik, 2007 janudrjédban kezdte meg mikodését azzal a céllal, hogy Balatonfiired és kistérsége
felnétt fogyatékkal €16 lakoi szimara nappali elltast nydjtson.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A relevans adatok rendelkezésre dllnak, kutatasok nem késziiltek. A helyzetelemzés alapjat szolgalod
statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze.

Az esélyegyenldségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban 2021. évi adatok nem
mindenhol voltak elérhetdek.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tabldzat - Jovedelmi helyzet
j .. | Az SZIA addfizetSk koziil a
Az SZI?ZZ::::izetok 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,62 45,19
2017 52,92 36,33
2018 51,61 36,25
2019 51,61 31,54
2020 50,82 24,90
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Snkormanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: FIt.) €s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmuilt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete:

3.2. 1. szamui tablazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

Nyilvéntartott dllaskeresék ardnya az

¢ dlland6 népességben a 15-64 évesek kdrében
v

Férfiak ardnya Ndk aranya Bastican

(TS 033) (TS 034)

2016 5,65 0,00 2,83%
2017 4,00 5,76 4,88%
2018 4,00 4,41 4,21%
2019 2,84 4,35 3,60%
2020 1,65 6,38 4,02%
2021 1,14 2,84 1,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvantartott alldskeresdk szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresdk
szama osszesen
% ke 10 15 13 11 12 6
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
i F6 2,00 3,00 0,00 1,00 3,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 20,00% 20,00% 0,00% 9,09% 25,00% 0,00%
i F& 1,00 1,00 2,00 4,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 10,00% 6,67% 15,38% 36,36% 8,33% 0,00%
i Fé 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 20,00% 15,38% 0,00% 0,00% 0,00%
36-40 év (TS 041) Fé 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00
-40 év
% 10,00% 6,67% 15,38% 0,00% 0,00% 16,67%
41-45 év (TS 042) F6 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
- ev
% 10,00% 6,67% 7,69% 9,09% 8,33% 0,00%
26-50 év (TS 043) Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
= v
€ % 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% 0,00% 16,67%
51-55 év (TS 044) Fé 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00
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% 10,00% 0,00% 7,69% 9,09% 16,67% 16,67%
Fo 2,00 2,00 1,00 0, ,00 F
56-60 év (TS 045) 2 . ! 000
% 20,00% 13,33% 7,69% 0,00% 8,33% 0,00%
F6 2,00 3,0 4, ,0 s b
61 éves, vagy afeletti (TS 046) J . 2 it Lo 3,00
% 20,00% 20,00% 30,77% 36,36% 33,33% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.3. szamd tébla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvéntartott allaskeresék aranya
1 bl
8{.) n?pnél.hoss'z a0 N6k aranya a 180 napon tdili
ideje regisztralt e
¢ munkanélkiiliek AyilNanEartat
> G pe =
ardnya (TS 057) dllaskeresdkan beliil (TS 058)
% %
2016 30,00 0,00
2017 26,67 50,00
2018 53,85 42,86
2019 45,45 40,00
2020 41,67 40,00
2021 50,00 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkahely meghirdetésekor altalanos gyakorlat a tapasztalattal rendelkezé munkavallalok keresése.

igy a tapasztalat, gyakorlat hianydban a palyakezdék helyzete is nehezedik.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamli tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4lldskeresék szama iskolai végzettség szerint

N Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott llaskeresék megoszlasa
Reglsztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott 6 g
v allaskeresék szama dsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal 4 K . 8 dltalanosnal
5 g Altalanos iskolai ; :
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) BERig végzettség
Fé Fé % Fé % F& %
2016 10 0 0,00% 3 30,00% 70,00%
2017 15 0 0,00% 5 33,33% 10 66,67%
2018 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%
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2019 11 0,00% 2 18,18% 9 81,82%
2020 12 0,00% 1 8,33% 11 91,67%
2021 6 0,00% 3 50,00% 3 50,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilésen munkalehetdséget elsdsorban a mezdgazdasag, szOlGtermesztés biztosit, illetve
kisebb mértékben a kisvallalkozasok, szolgaltatasok. Ezekre telepiilésiinkdn erdsen jellemzé az
idényjelleg, a szezonalis munka. A nyéari szezonban 3-6 honapra viszonylag kdnnyebb taldlni
munkat, mig a téli szezonban megné a munkanélkiilick szama. Az egyik évben a nbk, a masik
évben a férfiak adatai rosszabbak. Biztos megélhetes, éves allas kellene, hogy ne kelljen

idegeskedni a létbiztonsdg, a munkahely miatt.

¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatashol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehet6ségei;

3.2.5. szamu téblazat - Foglalkoztataspolitika
Ak“tl’\.r_ 1oalkartta-politikal Kozfoglalkoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama
(TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves dtlag - f8)
2016 12 9
2017 7
2018 3
2019 3
2020 21 3
2021 6 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyeb tényezoi;

kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédd foglalkoztatasi programok:

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik:
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3.2.6. szamu tablazat - Pdlyakezdé alldskeresék szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresék szdma allaskeresék szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 Fé

2016 10 2
2017 15 1
2018 13 0
2019 11 1
2020 12 1
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgiltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

g) mélyszegénységben €lok és romdak telepiilési ©nkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koriak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tébldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

ellatasail.
Nyilvantartott allaskeresék Alldskeresési elltasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

e népesség %-aban ¢ %-aban
2016 10 3,83% 4 40,00%
2017 15 5,88% 6 40,00%
2018 13 5,28% 8 61,54%
2019 11 4,44% 6 54,55%
2020 12 4,62% 5 41,67%
2021 6 2,34% 4 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu téblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Alldskeresdk ellatdsai Il.

Foglalkoztatast Ellatasban
Szocidlis tdmogatdsban részesiils nyilvantartott helyettefsno s ol
. i tamogatasban nyilvantartott
dlldskeresék szdma 3o p p &
(TS 048) részesitettek atlagos allaskeresék
Ev havi szdma szdma
(TS 054) (TS 049)
Nyilvantartottak » | Nyilvantartottak | _.. Nyllintariat
Fé Fo p Fo tak
%-aban %-aban .
%-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 4 40,00%
2017 0 0,00% 1 5,73% 6 40,00%
2018 1 7,69% 1 7,69% 9 69,23%
2019 0 0,00% 1 5,27% 6 54,55%
2020 0 0,00% 0 0,00% 5 41,67%
2021 0 0,00% 0 6,17% 4 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tdblazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdsban
részesitettek havi atlagos szama

év (TS 056)
6
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama 2017
évtol kezdve nem nétt.
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd

elégtelen lakhatasi  koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket ¢s

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd timogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elssorban a szolgaltatisokhoz val hozzaférést.

3.4.1. szamui tablazat - Lakdsallomany

Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok 1-2szobds | szennyvizgyiijto- ivovizvezeték-
Lakdsallomany| lakdsok lakasok halézatba halézatba
_ (db) szama sz?rr: Ao aranya bekapcsolt bekapcsolt lakdsok
Ev (TS 073) (TS 077) (1?5 ;‘_;;') (TS076) | lakdsok arsnya ardnya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 196 0 0,00 35,71 83,16 85,20
2017 196 0 0,00 35,71 83,67 85,20
2018 197 1 5,08 35,53 83,76 85,28
2019 198 1 5,05 35,35 84,34 87,88
2020 205 7 34,15 34,15 81,46 88,78
2021 207 2 9,66 33,82 80,68 91,79

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkorményzati adatok

a) bérlakas-allomany
Nem relevans.

b) szocialis lakhatas
Nem relevans.

¢) egyeb lakascélra hasznélt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.
e) lakhatast segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tamogatasok

Telepiilési
tamogatdsban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fé
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0
2018 n.a. 27
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2019 n.a. 73

2020 n.a. 42

2021 n.a. 51
Forrds: TelR, KSH Tstar

/) eladosodottsag

Az adossagkezelési szolgdltatds a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott tamogatas. Ennek a
tamogatasnak az a szerepe, hogy segitséget nytljtson az eladdésodott, hétralékot felhalmozott
raszoruldknak. Tényeleges addssagkezelései szolgaltatasra nem keriilt sor, mivel nem igényelte
senki.

g lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakotvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kizmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez valo
hozzaférés bemutatésa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokdrnyezet jellemzoi (Kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds

egyéb lehetoségei. lakasallomanvanak allapota. kdzmiiellatottsaga,
kozszolgéltatdsokhoz valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi);

b) a telepen, /szegregitumokban €lok dltaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémdak
szempontjabol  fébb  mutatéi:  életkori  megoszlas,  iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. tdrvény célja tobbek koztt:

- elosegiteni az egyén ¢s ezdltal a lakossdg egészségi allapotanak javulasat, az egészséget befolyasold
feltétel és eszkozrendszert

- hozzdjarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az  egészségiigyi
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésiik soran,

- meghatirozni az egészségligyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak garanciait,

- lehetévé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erdforrasok eléteremtését, optimalis felhasznalasat és az
egészségtudomanyok fejodését.

A kozseg egészségiigyi ellatdsa jo szinvonal. Az egészségiigyi alapellatist Balatonakali székhellyel egy
villalkozo hdziorvos biztositja. Aszofon kiviil még tobb kornyékbeli kozséget is ugyanez a haziorvos lét el.
A telepiilésen a haziorvos heti 3 alkalommal rendel. A fogorvosi alapellatast Balatonakali székhellyel
szintén egy vallalkozd fogorvos biztositja, ugyanakkor a balatonfiiredi Szakrendelében is igénybe lehet
venni az ilyen jellegli szolgdltatist. Az orvosi rendeldt az onkormdnyzat, mint a tulajdonaban 1évé
vagyontargyat biztositja, és tartja fenn a haziorvosnak, az egészségiigyi alapellatas érdekében.

A mozgaskorlatozottak kozlekedését lehetové tevo feljard az elmult évben késziilt el az dnkormanyzat
sajat beruhazasaban.
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a) az egeszségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

3.6.1. szam tdblazat - Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi Gydgyszer | Kozgyogyellatasi
részére részére | gyermekorvosok | tarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi
szervezett szervezett dltal ellatott | fiokgyogys sz;:?:::t‘::aikés jogon: témogatdsban
¢ haziorvosi haziorvosi szolgalatok zertarak HoPatheal aypon részesitettek évi dtlagos
v szolgdlatok |szolgdltatasok szama szama kiadott) szama (TS 135)
szama szama (TS 108) (TS 110) (TS 133)
(TS 107) (TS 106)
db db db db ] Fo
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 6 1,00
2018 0 0 0 0 6 1,00
2019 0 0 0 0 6 0,00
2020 0 0 0 0 5 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00
Forrds: TelR, KSH Tstar
b) prevencids és sziirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) val6 hozzaférés:

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szilirésekhez valé hozzaférés a lakossag
szamara biztositott. A kisgyermekek és iskoldskorii gyermekek szamara kotelezd
sztirdvizsgalatok a védénd és a haziorvos bevonasdval rendszeresen megtorténik. Minden
¢vben lehetdség van a - helybe érkezd - tiidosziird igénybevételére is. Az onkormanyzat
anyagi timogatdst nyujt a 18 éven aluli aszofoi leanyok méhnyak rak elleni védéoltasdhoz és
atvallalja az 6vodai lisztérzékenységi vizsgélat koltségeit.

fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valo hozzaférés:
A telepiilés fizikoterdpias ellatisat Balatonakali biztositja, fenntartdséhoz az onkormanyzat
évente hozzdjarul. Egyéb egészségiigyi fejlesztés és rehabilitacio legkdzelebb Balatonfiireden
megoldott.

c)

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Nem relevans.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Jelenleg a telepiilésen nem miikddik sportegyesiilet.

e) személyes gondoskodast nyijté szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Csalddsegité Szolgilat szocialis alapelltast nyujt, amely a csaladsegités keretében a
telepiilésen €lok szocidlis és mentdlhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe
keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének eldsegitése céljabol nyujt altaldnos és
specidlis szolgaltatasokat.
Az Onkormanyzat a gyermekjoléti szolgédlatot a Balatonfliredi Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kozpont Gyermekjoléti Szolgalatanak igénybevételével latja el. A csaladsegitd dsszehangolva
mas gyermekeket ellaté intézményekkel illetve szolgéltatasokkal - szervezési, szolgaltatasi és
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gondozasi feladatokat végez. A prevencid érdekében a szolgilat megprobal még a
veszélyeztetettség kialakuldsa eldtt kapcsolatba Iépni a csaladdal, kideriteni a kialakuld
probléma okat, és segitséget nyujtani annak megoldasahoz.
Jf) drog-prevencios szolgaltatasok:
Nem relevans.

g hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tapasztalt.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatiasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil: Nem relevans.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrds: Onkorményzati adat
Aszofb telepiilésen népkonyha nem iizemel.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési SR e
4 i .. Kozmiivelodési
koznevelési Sportcsarnok, konyvtdrak IntEamények
intézmények szama sportpalya léte kikodlcsonzott akkeiia
(intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
szerint) (TS 104)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 383 1

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoéi, konfliktuskezelési megoldasok;
Nem relevans.

¢)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;
A szolidaritas €s feleldsség mind a maganemberekben, mind a kézségben miiksdd gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzéen felajanldsok formajaban nyilvanul meg. A katolikus

egyhdaz adomdnyokkal timogatja a rdszorultakat. Az énkormanyzat, a kozalapitvany és a
civilek aktivan részt vesznek a telepiilés életében.

d)  ahelyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megodrzésének lehetdségei:

Nem relevans.
€)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Aszo616 Csaladbarat Kozossége

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célesoportokkal kapcesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A teleplilésen nem jellemz6 a roma lakossag, de | Ki kell dolgozni egy tervezetet arra, hogy
jelenlétiik esetén nehéz lenne beilleszkedniiik a | sziikség esetén a betelepiild roma emberek
lakossag korébe. beilleszkedése konnyebb legven.

Az Onkormdnyzat nincs felkésziilve integrdlo
intézkedések végrehajtasara.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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4.1. szamu tdblazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu tablazatbol)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel§ korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Nék
Férfi .,
i L L (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fé F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 250 217 467 53,53% 46,47%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 11
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 32 3 g5 6.85% 4,28%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, . 5 fi 1,07% 1,28%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocidlis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szdmu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama gyermekek szama
v (TS 116) (TS 115)
Fé F&
2016
2017 0
2018 0 0
2019 0 1
2020 0 0
2021 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos
5 szama
By (TS 111)
F6
2016 0
2017
2018 1
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatdsban részesiilé | Arvaellitisban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé F6 F6
2016 1 2
2017 1 2
2018 1 1 2
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 2 4

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
Nem relevans.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
Nem relevans.

/) allampolgarsdggal rendelkezé, illetve magyar éllampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csalddban é16 gyerekek jellemzdi

Nem relevans.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) vedondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védénére
Jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tabldzat = Védéndi dllashelyek szama
l?etoltott Vedtfl‘lél 04 v ks Atlagos
llashelyek szama BEnkek Wi gyermekszam
Ev (TS 109) gy védondnként
db Fé ]

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatis jellemz6i (pl. héazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betsltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellitds

Felnéttek és A hazi
= Csak felnéttek részére Gyermekorvos Felnétt hazi
sf::::::: ér::iﬁ:;i szervezett haziorvosi gv;{gf;?;::;o" ayltal ellatott orvos altal
szolgaltatasok szdma 3 gyerekek ellatott
Ev szolgdlatok szama szolgdlatok szdma 3 2
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama gyerekek szama

db db db F6 Fé
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok:

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodést
nyujto ellatasok egyik alapellatasi formaja. Asz6fo e feladatat tarsulds keretében latja el. A
csaladsegitd segitséget nytjt a telepiilésen él6k szocialis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, Kkrizishelyzetbe Kkeriilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megorzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megelzése, a krizishelyzet megsziintetésének
elésegitése céljabol nyujt altaldnos és specialis szolgaltatisokat. A szolgaltatas célja a
gyermekek testi, lelki fejlédésének, csalddban t5rténd nevelésének elosegitése. Ennek
érdekében rendszeres kapcsolatot tart fenn a védonovel, az orvossal, a nevelési — oktatasi
intézmények gyermekvédelmi feleléseivel. Az alapellatas feltétele a csalad egyiittmiikodési
szandéka.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas:

4.3.3. a.) szamu tdbldzat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
szdma
Miik6d&, 6nkormanyzati Onkorményzati bolcsédébe
¢ bolcsddei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
v
db Fé
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2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szamui tdblazat - Bolcs6dék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama
Miksds M:mkgh:elw Muk?d_o ._(:salati'i Mulfo'do - Mim I\{I_ukoclo Bélcsédébe
nkatiald] bolcs6débe | csalddi |bolcsédébe mini bolcsGdébe | (dsszes) (Bsszes] belrt
bélcsédei beirt bolcsGdei beirt bolcsddei beirt bolcsédei ey
= y gyerekek |féréhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek féréhelyek By %
Ev férhelyek p P = 2 szama
széma (TS 126) szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS (TS 120)
122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db Fé db F& db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar

f gyermekvédelem;

Kialakult veszélyeztetettség esetén a csaladgondozas célja a veszélyezteté tényezdk
megsziintetése, belathaté hataridén beliil.

Amennyiben a kiskori gyermek testi, érzelmi vagy erkolesi fejlédése barmi ok folytan
veszélybe keril, a gyamhatosag védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a
gyermek csalddban  t6rténd nevelkedésének elSsegitésére, a veszélyeztetettségének
megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A kdrnyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelz6rendszer azonnali milkodésének szinten
tartasa, javitasa elengedhetetlen.

g krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

Szocidlis vélsighelyzetben 1évo varandds anyak tamogatasdra van lehetdség a Csaladsegitd
Szolgdlamal. A gondozas soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendd
gyermekét fogadni tudja, adomanyok szervezésével, és a csecsemd ellatasahoz sziikséges
felszerelések el6teremtésével.

Ha a sziild valamilyen egészségiigyi. szocidlis, lakhatasi probléma miatt atmenetileg nem
tudja megoldani gyermeke csaladban térténd elhelyezését, kérheti az atmeneti gondozast, a
BSZAK kozremiksdésével csaladok atmeneti otthonaban keriil elhelyezésre, az elmult
években egyetlen gyermek sem keriilt elhelyezésre.
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Krizishelyzetben a jelzbrendszer tagjaihoz lehet fordulni, ezek a Gyamhivatal,
Gyermekvédelmi  Szolgdlat, a Balatonfiiredi Renddrkapitanysag korzeti megbizottja,
haziorvos, védond, snkormanyzat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen sok lehetosége van a gyermekeknek, fiataloknak a szabadidé aktiv eltltésére.
tébbek kozott a Dallamvilag Musical Egyesiilet, az Asz6fdi Csaladbarat Kzosség valamint
az dnkormanyzat altal timogatott és szervezett szabadidds programok altal. Az Egyesiilet
aktiv szerepet vallal az linnepek és a gyermekprogramok megrendezésében (mikulas
tinnepség, karacsonyvéar jitszohdz, farsangi mulatsag, husvéti jatszohaz, gyereknap,
Biitykdlde, Luca nap, stb.).

A telepiilésen kiiltéri sportpark Iétesiilt, mely mindenki szamara elérhetd, igénybe vehetd.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A telepiilésen iskola évoda nem miikodik.

J) eltérd kultirdjd, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti
programok;

Nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem relevans.

[) elényben részesités, hatranykompenzaléd juttatisok, szolgiltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1. szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodiba beirt Hatra'ny?s & halmozo::t n Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii ot g 2
gyermekek szama v 5 hatranyos helyzet(i 6vodas
% . . . | 6vodds gyermekek szama
(gydégypedagdgiai 3 e gyermekek
5 2 (gyogypedagdgiai ; £ i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az dvodas
(TS 087) 092?’ gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F6 %
2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
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2020

0,00

2021

0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamdi tablazat - Hatrnyos és halmozottan hatrényos helyzet(i dltalanos iskolai tanuldk

Altaldnos iskolai
tanuldk szdma a

Hatrényos és halmozottan hétranyos
helyzetii
altaldnos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hétranyos
helyzetii tanulék aranya

az dltalanos iskolai

Ev nappali oktatasban (gyégypedagé(g_ir:i ‘;:gk:)atéssal egyiitt) tanulékon beliil
(TS 095)
F6 Fo %
2016 n.a. 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamui tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban

Hatrényos és Hatramosox
halmozottan
halmozottan o
W hatranyos
hatranyos helyzet(i
Hatranyos és Hatranyos és helyzetd szakkozépiskolai | Hatranyos és Hitrdoyosds
halmozottan halmozottan szakkozépiskolai tanuldlk halfos5ttan halmozottan
hétranyos hétrényos helyzet(i i és hatranyos hétrényos | Notranyos helyzetd
= 3 ; és hatranyos = tanulék
helyzetii tanulék ardnya a helyzetii helyzet( helyzeti arsivsd
Ev gimnaziumi gimnaziumi tanulékon Wtk & szakiskolai és | szakgimnaziumi shgimndeuni
tanulék szama belil készségfejlesats | KEszseafellesztd | tanuldk széma tanulékon beliil
(TS 096) (15 097) isholabenyign | 85T TRSRRS (7 (12100 (Ts 101)
szama a nappali s;,a'méhoz
oMatishan viszonyitva
\13.045) (TS 099)
FG % FG % Fé %
2016 0
2017 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
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’ 2021 ‘ 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamli tablazat - Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet
Megillapitott hatranyos Megillapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruvd vélt gyermekek | nagykoriiva vélt gyermekek szama
X széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitod szolgaltatisok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Nincs informacio.

¢) hatrdnyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Aszof6 telepiilésrdl altalanos és kozépiskolaba a tanulok tébb intézményt vesznek

igénybe, emiatt a fiatalok kozott kialakulhat klikkesedés. Bar ez nem jellemzé.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések:

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szol galtatasok.

Nem relevans.
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4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Gyerekek iskolan kiviili, illetve nyari szabadidds Gyerekek iskolan kiviili szabadidds
tevekenysége a telepiilésen részben megoldott. tevékenységének hasznos eltoltése.

Gyermekek 4 dltaldnos iskolaba jarnak tanulni. Programok. sportolds, taborok szervezése.
A hasonlé kortak idegenekké valnak
egymasnak.

Feliigyeletnélkiili gyermekek eléfordulasa a Polgérdrszolgélat fokozott ellendrzése.
telepiilésen.

LS. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
A foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében:

A nemek kozotti hatranyos megkiildnboztetést tsbb jogszabily is tiltja, pl. Alaptorvény és a Munka
Térvénykonyve. Ma mér a ndk donté tobbsége dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartasban, mivel
mindkeét sziilo keresete sziikséges a megélhetés biztositisahoz. A nék szaméra a legfontosabb probléma a
munka és a csalddi élet Osszeegyeztetése. Tapasztalat szerint a gyermekvillalds, a munkahelytél vald
hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra valé visszatérésének esélyeit.
A népesscg nemek €s kor szerinti megoszlasa helyi szinten is jol mutatja, hogy a nok atlagosan magasabb
¢letkort érnek meg, mint a férfiak.

A demografiai adatok vizsgalatabol az aldbbi dsszefliggések allapithatok meg:

- a telepillés dsszlakossagszaménak vizsgalatakor a néi allaskeresok ardnya magasabb a férfiakénal.

5.1.1. szamu téblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tabldval azonos)

Nyilvéntartott éllaskeresék aranya az
dllandé6 népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak ardnya NG&k ardnya Bisaraaii
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 5,65 0 2,83%
2017 4 5,76 4,88%
2018 4 4,41 4,21%
2019 2,84 4,35 3,60%
2020 1,65 6,38 4,02%
2021 1,14 2,84 1,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018

M Férfiak ardnya
(TS 033)

2019 2020 2021

B NGk aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje NGk ardnya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott dllaskeresékon
ardnya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 30 0
2017 26,67 50
2018 53,85 42,86
2019 45,45 40
2020 41,67 40
2021 50 66,67

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021
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2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

|”||l

50,00 60,00 70,00 80,00

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

® 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Pdlyakezd6 allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvéntartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F&
2016 10 2
2017 15 1
2018 13 0
2019 11 1
2020 12 1
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alliskeresék

2017

2016

[ S e ]
O S—
o P S 557

B
e R g 5 R i e
I N P PR T

0 2 4 6 8 10 12 14 16

m Nyilvantartott palyakezdé alldskeresdk m Nyilvantartott allaskeresck

d) nok részvétele foglalkoztatast segitod és képzési programokban
Errél a témarol az 6nkorméanyzat nem rendelkezik adattal.

e) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei;
Az Onkormaényzat nem rendelkezik adatokkal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgiltatasok nyujtdsa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitasara nem keriilt sor.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl.
bélesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidiny; kozintézményekben rugalmas

munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok sth.)

ez

5. 2. 1. szamu tablazat - Véd8néi dlldshelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi dlldshelyek
szama 0-3 év kozotti gyermekek szdma | Atlagos gyermekszam védéndénként
Ev (TS 109)
db fé fé
2016 0 n.a. E
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bilcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Mukddd, onkormén::;:::olcsodel fexohalyak Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek szama
Ev

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a n.a.
2019 n.a. n.a
2020 n.a n.a.
2021 n.a. n.a

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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5.2.2. b) Bolcsdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikédé | Munkahel
mu‘:‘lz h‘; | Makeds | csalsdi | Mdkads S Miiksds  |Bolcsdébe
; e y csaladi | bélcs6débe mini o : # (Gsszes) (Gsszes)
lyi bolesédéb | - P bolcsédébe - : 7
% 4 A bélesddei beirt bélcsédei s bolcsddei beirt
bolcsddei | e beirt 5 g beirt gyerekek i
¢ féréhelve Soalale féréhelyek | gyerekek |féréhelyek gikics féréhelyek | gyermekek
¥ A érnva g‘;zéma szdma szama szama (?S 123) szama szama
(rs126) | (15122) | (T5129) | (15121) | (15127) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fo db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozais teriilete
Nincs informacio.
5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak
Nem relevans.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Nem relevans.
5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszamolisukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45
¢v feletti ndk kiilonosen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek
oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljék, hogy a nok helye a haztartasban, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjik a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben dltaldban magasabb, ez ssztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.

A néket helyi szinten érinté problémak egyike a nyari szezonon kiviili elhelyezkedési probléma,
melyet munkahelyteremtéssel és a balatoni fészezon meghosszabbitasaval lehetne orvosolni.
Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér. és fellép a félelem a ,,mas”-tol.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata soran telepiilésiinkion

beazonositott problémak

fejlesztési lehetiségek

A kisgyermekes anyukak esetében
megoldott a gyermekek alkalmi feliigyelete.

nem

Id6szakos bevezetése a

telepiilésen.

gyermekfeliigyelet

A maganyérzet kialakulasaval az anya mentalis

Baba-mama klub, programok szervezése, igény

gyermeket nevel csalad esetében a szegénység
kockazata magas.

allapota  lehet  rosszabb, ami  csaladi | szerint bévitése.

konfliktushoz is vezethet. Kdzparkok, jatszotér feltijitasa.

N6i munkanélkiiliség. Kézmunka programok folytatésa.

A gyermeket egyediil nevels, vagy tsbb | Szocialis. gyermekjoléti szolgaltatasok,

ellatisok soran célzott tamogatésok korének
kialakitasa.

Lﬁ. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskord népesség fébb jellemzéi (pl. szima, arinya,

demogrifiai trendek stb.)

jovedelmi helyzete,

6.1. szamu tdblazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandd | 0-14 éves kord dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szdma (f4) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 91 51 178,43%
2017 90 59 152,54%
2018 101 53 190,57%
2019 101 52 194,23%
2020 107 60 178,33%
2021 109 57 191,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilék szama

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, elldtasban,
jaradékban és egyéb jdradékban és egyéb
Ev jdrandésédgban részesiils | jsrandésagban részesiils Osszes nyugdijas
férfiak szdma nék szama
(TS 063) (TS 064)
2016 48 72 120
2017 45 73 118
2018 48 75 123
2019 51 76 127
2020 53 77 130
2021 51 75 126

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellstasok

Eletkoron Eletkoron | Oregségi i £ Dzve"gy I_és = P A Id&skortiak
= - Oregségi sziilGi Ozvegyi és sziilGi : =
al'apulé ala;:'aulo ny’ugdu.t.:an nyugdijban | nyugdijban nyugdijban jaradékaban
Ev ellatdsban ellitdsban | részesiilé részesiild nék | részesiild részesiild nék részesitettek
részesiilé részesiilé férfiak i férfiak sdiia havi atlagos
férfiak szdma | nék szama szama (TS 070) widiota (T5072) szama (fd)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (Ts 071) (TS 134)
2016 2 0 37 62 1 4 0
2017 2 0 34 61 0 4 0
2018 2 0 36 65 0 4 0
2019 2 0 39 64 0 6 0
2020 1 0 41 66 1 5 0
2021 1 0 40 64 0 5 0

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések. nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Asz0fon az allandé népességbil a 65 év feletti lakosok
% felett van. Nyugellatassal, hozzatartozéi nyugellatass

Nappali ellatas és idéskortak jaradék iranti igény nem meriilt fel.

2050-re a 65 év feletti eurépai pol garok szama varhatéan 70 %-
kal lesz magasabb a mainal. Ez a jelenség komoly kihivasok elé allit minket:
nie az egészségiigyi ellatas irant jelentkezd megndvekedett igényeknek, mas-
I egy eloregedé tarsadalom szlikségleteihez igazitania az egészségiigyi

lakosoké pedig 170 %-
egyrészt eleget kell ten
részt oly moédon kel

szama 100 felett van. Az 6regedési index 210
al mindenki rendelkezik.

kal, a 80. életéviiket betsltott unids
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rendszereket, hogy azok az aktiv munkaerd létszimanak csokkendse ellenére  megodrizzék
fenntarthatésagukat.

A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv iddskor tamogatdsa. A j6 egészség kihat az életmi-
ndségre: minél tovabb maradunk egészségesek, annal nagyobb eséllyel Orizhetjiik meg
onallésagunkat, fiiggetlenségiinket és aktivitdsunkat. Ha az eldregedd tarsadalom tagjai egészségesek
maradnanak, csékkenne az egészségiigyi rendszerekre nehezedd teher, és kevesebben vonulnanak
betegség miatt nyugillomanyba.

Iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga:

Az idosek, nyugdijasok jévedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az esély, kivételt képez, ha specidlis tuddssal
rendelkezik.

Az id6sek szamara a telepiilésiinkon munkalehetéséget foleg a mezdgazdasagi kisegité tevékenységek
biztositanak idényjelleggel (sziiret, kézimunka igényes 1n. ,,z6ld"” sz6lészeti munkak).

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Nincs arra esély, hogy a munkaeré-piacon jovedelemszerz6 munkahoz jusson, kivétel, ha specidlis
tudéssal rendelkezik. 2013. julius 1. napjatol nem lehet (csekély kivétellel) kozalkalmazott, koztisztvisel,
aki nyugellatasban részesiil.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat.

6.2. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilsnboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbél)

Nyilvantartott dllaskeresdk Ev 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021
szama oOsszesen
FO Gsszesen 10 15 13 11 12 6
i Fé 1 1 1 1 1 0
lsenmig) % 10,00% 6,67% 7,69% 9,09% | 8,33% 0,00%
, F6 0 1 0 0 0 1
AREe e a2) % 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% | 0,00% 16,67%
X F& 1 0 1 1 2 1
7255 Sils04) % 10,00% 0,00% 7,69% | 9,09% |16,67%| 16,67%
. F6 2 2 1 0 1 0
il % 20,00% 13,33% 7,69% 0,00% | 8,33% 0,00%
i . F6 2 3 4 4 4 3
Sdilves; vamy afitett| (T5046) % 20,00% 20,00% 30,77% 36,36% |33,33% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz,

gyakorlisahoz valo hozzaférés

kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri meg-

betegedések, iziileti problémédk - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idés ember egyediil

marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok

embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszi6 kialakulasa. Jellemzd, ho
betegségek dltalaban egyiittesen fordulnak el, kiilénosen 70 éves kor folstt

megbetegedések.

Korban elérehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és névekszik az dzvegyek aranya.

@) az idbsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

gy a
jellemzéek a sulyos, kronikus

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiils id6skoriak szama

Nappali
65 év feletti ellatdasban Hazi Szocidlis
lakossdg szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 0286, idéskoruak részesiilék szdma részesiilék szama
ndk TS 028) szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
Fé Fé fé fo
2016 91 0 1 0
2017 90 0 1 0
2018 101 0 0 0
2019 101 0 2 0
2020 107 0 2 0
2021 109 0 2 0

Forras: TelR, KSH
Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

AR — - : S
2016 2017 2018 2019 2020

2021

Az dnkormanyzat kételezd feladataként biztositja a raszorulé, telepiilésen 616 idések szimara a szocidlis
alapszolgaltatasokat. Az onkormanyzat a Csaladsegité Szolgalat keretében latja el feladatat.

A hazi segitségnyijtds olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevé ondllo €letvitelének
fenntartdsat - sziikségleteinek megfelelden - lakdsan, lakokdrnyezetében biztositja. A teriileti szocialis
gondozd feladatainak ellatisa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy kliensének fizikai, mentélis és szociglis
sziikséglete kielégitése biztositott legyen.

A Balatonfiiredi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont 2006, november 30-t5] a jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtast, mint alapszolgaltatast biztositja a raszoruld személyek szimara. Ez az ellatds nem
kotelezd feladat, a kihelyezett jelzokésziilék haszndlata fokozott odafigyelést jelent az idésekre a napi
szintli szocialis ellatasban.

A kihelyezett késziilék szama jelenleg 20 db. Fenntartdsaért az onkormanyzat kozel fél millié forintot fizet
évente.

Az érintettek z6me tdjékozott a szocialis szol giltatdsok igénybevétele tekintetében.

A hazi segitségnyiijtas mellett az Onkormdnyzat szocidlis ebédet biztosit az az igeényld raszoruldk részére.
b) kulturilis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, munkajukra mindig lehet szamitani a megrendezésre keriild
rendezvények bonyolitasdban, vendéglatasban, a programok szervezésében. Az dnkormanyzat
igyekszik olyan rendezvényeket szervezni, amelynek keretében a telepiilésen é16 kiildnbszd
generaciok kozos szérakozasi, kikapcsolddasi lehet6séget taldlnak, erésitve ezaltal a generaciok kozti
parbeszédet.

¢) id6sek informatikai jartassaga;
Az ut6bbi években az informatika adta lehetdségeket egyre tobb nyugdijas sajatitja el.
d) a generaciok kozotti programok.

Asz6f6 telepiilés mindig arra torekedett, hogy ne legyen szakadék a generaciok kozott, ezért
a rendezvényeit is Ggy alakitja, hogy fiatal és idos megtalalja maganak a lehetdséget.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos

telepiilésen

igények kielégitését célzo programok a

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problém:ik

fejlesztési lehetoségek
Magas az egyediil é16k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget megérzé
programok, szolgaltatasok szervezeése,
kiilénosen a téli idészakban.
Nemzedékek kézotti kapesolati problémak. Generacios programok szervezése.
Szamitégépes oktatas.
Nagyi/Unoka (net) egyiitt. ]

E A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzoi, sajatos problémii

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megviltozott munkaképesség(i Megviltozott munkaképesség(i
Ev személyek ellatdsaiban részesiilék személyek ellitdsaiban részesiilk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)
2016 6 4 10
2017 6 6 12
2018 7 5 12
2019 6 4 10
2020 6 4 10
2021 6 4 10 s

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamii tablazat - Nappali elldtasban részesiils
fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiils fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltaték

a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas:

Asz6t8 telepiilésen jelenleg egy kozfoglalkoztatott személy van.
b) munkavillalast segit lehetdségek;

Nem relevans.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal kell megkiizdeniiik. Az el8itélet mellett a kozlekedés
eszk6zok hasznélata is neheziti helyzetiiket.

Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
bandsmod kovetelményének megsértése miatt szankcic megdllapitasara nem keriilt sor.

J) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem relevans,

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikdése;
Nem relevans.

b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége:
Részben akadaly mentesitve.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozziférés  lehetdségei, fizikai,  informaciés és  kommunikécios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szol galtatd épiiletek akadalymentesitettsége:
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége:

Nem relevans.

e) kozosségi kizlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Megoldva.

/) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye,

stb.);

g elényben részesités (hdtranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossiaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémaik és a
felszamolasukra irinyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Akaddlymentesités  nem korlien

megoldott.

teljes

Részleges vagy teljes akadalymentesités a
telepiilés intézményeiben.

Informacidhoz és eszkozokhoz valo hozzaférés
akadalyoztatottsaga.
Erintettek késre nem ismert.

Kiil6nféle informacids adatbazisok hasznalatara
valo figyelemfelhivas, palyazatfigyelés.

F Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Manapség a napi megélhetés mind a gyermeket
nevelok, mind a gyermektelen fiatalok és az
iddsek szdmara is gondot okoz.

Segiteni mindazokat, akik arra raszorulnak.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgéltato és
¢rdekvédelmi  szervezetek, ©nszervezddések feltérképezése  (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

¢) Onkormanyzatok kozétti, illetve térségi. teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kizos programok bemutatasa:

d) a  nemzetiségi dnkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esclyegyenloségi tevékenysége;

P for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami. onkormanyzati. egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikdés alakulhat ki a célesoportok  esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga —,

@) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi  problémak  kapesan  érintett
nemzetiségi 6nkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Foérumot.

c) A Kképviseld-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 5nkormanyzat a helyben szokésos médon kizzé teszi, ¢s megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései Gnkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[AHelyi Esélyegyvenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

-

Kovetkeztetések
Célesoport p - fejlesztési lehetéségek
problémik beazonositisa .
i . meghatirozasa
rovid megnevezéssel ey
rovid cimmel
A telepiilésen nem jellemzé a roma
Rom:ik lakossdg, de jelenlétik esetén nehéz | Ki kell dolgozni egy tervezetet arra,
és/vagy lenne  beilleszkedniiik a lakossdg | hogy sziikség esetén a betelepiil roma
mélyszegény- | korébe. emberek  beilleszkedése kdnnyebb
ségben élok Az onkormédnyzat nincs felkésziilve legyen.
integrald intézkedések végrehajtasara.
Gyerekek iskolan kiviili, illetve nyari . . b s I
- . : o7 Gyerekek iskolan kiviili szabadidés
Gyermekek szabadidés tevékenysége a telepiilésen | -~ o oo s
. tevékenységének hasznos eltsltése.
csak részben megoldott.
s i Aktivitast és fliggetlenséget meadrzé
Iddsek Magas az egyediil é16k aranya. £8¢ i o
programok, szolgaltatisok szervezése.
A gyermekét egyediil neveld. vagy | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
Nok tébb gyermeket nevel6 csalad esetében | elldtasok soran célzott tdmogatisok
a szegénység kockdzata magas. korének kialakitasa.

5 . - ; - Részleges, va teljes
Fogyatékkal | Akaddlymentesités nem teljes koriien 5 o By ¢
R o akadalymentesités a telepiilés
élok megoldott. ey T

intézményeiben.

Tobb 5 : il o
X Manapsdg a napi megélhetés mind a
célcsoportot i : o ; .
o gyermeket neveldk, mind a | Segiteni  mindazokat, akik arra
erinto, i " s . Rk

ilésszimerr | &Yermektelen fiatalok és az idések | raszorulnak.
telepiilésszintii f

S szamara is gondot okoz.
megdllapitds

Olyan telepiilésen kivanunk élni,

megélhetés.

Fontos szamunkra, hogy a mél
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gy
Folyamatosan oda

Jovoképiink

nem szeretne segitséget kérni.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében,

egeszségsziird programokon vegyenek részt.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k timogatasara és megsegitésére.

ahol a telepiilés lakosainak nem okoz problémat a napi
yszegénységben élok segitséget kérjenek és kaphassanak.
erekek egészséges nevelését, programok szervezését szamukra.

figyeliink az idések sziikségleteire. hiszen 6k az a korosztaly, aki nem tud, vagy

hogy kiilénbszé eldadasokon vagy szervezett
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B. Megvalositas 7

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja ¢és
ellendrzi, a telepiilésen miksdd nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogaddsat kévetden biztositsak. hogy az intézményiik milkodését érintd. és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és ¢rvényesiiljenek az egyenls
banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

0nk0rma’myzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiiksdés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 8nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kizott
a hatékonyabb egyiittmiikidés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, Osszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelozd idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitiizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a maodositott HEP IT
el6készitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el¢ tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

munkacsoport

munkacsoport

A HEP Féorum miikiodése:
A Forum legalabb kétévente, a feltlvizsgalatok és az uj HEP elfogaddsa eldtt, de szikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl Jjegyzokonyv késziil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamol elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felelost jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt ésszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

* atelepiilés/kozos 6nkormanyzatok jegyzéje,

*  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo 6nkorményzati bizottsagok képviseloi,

* A HEP intézkedési tervében szereplo  intézkedések  végrehajtasaért  felelds
intézmények, szervezetek képviseléi,

e atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kizbiztonsagi szervezetek képviseldi,

* egycb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett szemcly,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allando me ghivottak

* atelepiilés képviseld-testiileténck tagjai,
* azilletékes esélyegyenléségi mentor.
* egycb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és c€lcsoportokhoz

kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi  felzarkozdsi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvinossag

A program elfogaddsat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének  biztositasa
erdekében nyilvdnos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét  biztositja az Helyi Esélyegyenltségi Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordinalé HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylttmiikdd6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.
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A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek  kiilonbozo rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia. a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogatd szakmai &s tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél a
polgirmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalii tamogatésa. az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelésségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsdval és tdmogatasdval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést s segitséget a HEP
végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseli és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozé
Jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelSsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat &s kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlSség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetsi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérsl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban allg szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente elgirt — de ennél gyakrabban. pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekeidjira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban [ényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizstt célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT veégrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

[ 4. Elfogadas modja és dituma ]

I. ASZOFO kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP Intézkedési Terveébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen ASZOFO kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ... szdmu
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatdnak kivonata

A kotelezd tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek, hanem az egyseges
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum: Asz666, 2024, ...

Alairas
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