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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Egyenld Bdndsmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditdsardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban Ebtv.), a helyi esélyegyenliségi programok elkészitésének szabdlyairdl
és az esélyegyenléségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlbségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel dsszhangban elkészitettiik Aszofo Kozség Onkormanyzatanak Helyi
Esélyegyenldségi Programjat, mely a 2024-2029 kozotti idészakaszra szol és amelynek
megléte a jovoben beadando palyazatainkhoz sziikséges.

Az el6terjesztés mellékletét képezo ,,Helyi Esélyegyenl6ségi Program™ tartalmazza a kozség
esélyegyenl6ségi helyzetelemzését, mely az alabbi kiemelt és a program megvaldsitasaval
érintett célcsoportok (jogszabaly alapjan) allapotat mutatja be:

* amélyszegénységben él6k és a romak,

= agyerekek,

* azidosek,

» afogyatékkal €16k,
a nok.
A program tartalmaz tovabba egy Intézkedési tervet, amely Gsszhangban a jogszabalyi
rendelkezéssel az elkovetkezd 5 évre hatdrozza meg a feladatokat, azok elvégzésének
szerepldit, annak érdekében, hogy a kiemelt célcsoportoknak biztositva legyen a lehetdsége az
es¢lyegyenléség megteremtésére, elérésére.

ASZOFOQ kézség helyi esélyegyenldségi mentora, tdjékoztatott arr6l, hogy kozeleg a 2024.
évben elfogadott, 3. generacios Helyi Esélyegyenléségi Program elsd kétéves feliilvizsgalati
id6pontja (2026. marcius 25.)

A feliilvizsgalat menete

Az egyenldé banadsmodrol és az esélyegyenloség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv) 31. § (1) bekezdése szerint:

. A telepiilési onkormanyzat dtévente 5 évre 52610 helyi esélyegyenldségi programot fogad el,
amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente dat kell tekinteni, és sziikség esetén feliil
kell vizsgdlni.

A telepiilés Helyi Esélyegyenldségi Programja 5 évig hatdlyos, amely datumtdl elfogadta a
képviseldtestiilet, és a kétéves feliilvizsgalat is ettél a datumtdl szamolando.”

Tehat a 2024-ben elkésziilt 3. generacios HEP-ek feliilvizsgalata 2026-ban valik esedékessé.

A HEP &t éven belill barmikor feliilvizsgalhaté és 1) HEP is készithetd, amennyiben az
Onkormaényzat Ugy latja jonak.

321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrol

3. A helyi esélyegyenliségi program feliilvizsgdlata 6. §
(1) A telepiilési 6nkorményzat vizsgalja feliil a Helyi Esélyegyenlségi Programot.

(2) A feliilvizsgalatnak ki kell terjednie



a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytillo-e,

b) a lejdrt hatdridejii intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.
(3) Ha a feliilvizsgalat alapjan sziikséges, a telepiilési onkormanyzat

a) médositja a Helyi Esélyegyenldségi Programot, vagy

b) uj Helyi Esélyegyenldségi Programot fogad el.

A feliilvizsgalt dokumentum elfogadasardl sz6l6 képviselotestiileti hatarozatot a végére
sziikséges csatolni- az eredeti HEP elfogadd hatérozata utdn, és végiil a mentor publikélja az
anyagot.

A feliilvizsgalat elvégzéseével kapcesolatosan felvettitk a kapcsolatot a Helyi Esélyegyenléségi
Program mentoraval, az O irdnymutatasa és javaslata alapjan, jelenleg nem sziikséges ij HEP
elkészitése és modositasa sem.

A fentiekre tekintettel javaslom a Képvisel6-testiletnek, hogy a benyujtott Helyi
Es¢lyegyenl6ségi Programot megvitatni és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat

Asz6f6 Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

..../2026.(I11. .9) hatarozat

Asz6fo Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az Onkormanyzat 2024-2029.
évekre vonatkoz6 Helyi Esélyegyenléségi Programot feliilvizsgilta

A Képviseld testiilet ugy dontdtt, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot jelenleg nem
kivanja médositani, valtozatlan formaban kivanja azt hagyni.

Hatarid6: azonnal, ill. folyamatos
Felelds: Keller Vendel polgarmester
Kapja: TEF

Asz6106, 2026. februar 5. M _.'
Keller Vendel
polgarmester

Az elbterjesztés torvényes!
Jurics Tamas jegyz6 nevében és megbizasabol

4
7 / ‘:
Dr. Varga Andras alj(gyzo
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Asz6fd Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartidsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés elhelyezkedése:

Asz6f6 Veszprém megyében a Balaton északi partjan, a Tihanyi-félsziget 1abanal fekszik, ott, ahol
a balatoni 71-es 1ut, elhagyva a félszigetet, egyenesen északnak tart. A paratlan érintetlen és
szépségli Bazsai-obolnél épiilt kozség a Dunantali-dombsag nagytajhoz, a Balatoni-medence
kozéptajahoz és a Balatoni-Riviéra kistajhoz tartozik.

A 445 lelket szamlalo Aszofé az egyetlen olyan falu a Balatoni-Riviéra kistérségben, amelyet
Balaton-parti telepiilésként tartanak szamon, és mégsem rendelkezik vizparttal. A 800 éves kicsi
falu hatranyos helyzetii a Balaton kiemelt tidiil6korzetéhez tartozik, holott vizhez jutési lehetdsége
egyaltalan nincs. A teljes parti sav a Balaton-felvidéki Nemzeti Park kezelésében van, fokozottan
védett nadas. Az idegenforgalom a faluban jelentéktelen, az Onkormanyzat idegenforgalmi
addbevétele csekély.

A Budapestet Tapolcaval 6sszekotd vastitvonal atszeli a falut. A kozség kozigazgatasi teriilete 832
hektar. Ebbdl a belteriilet 46 hektar, a volt zartkert 88 hektar, mig a kiilteriilet 698 hektar. Hataros
Balatonfiired, Tihany, Orvényes, Pécsely és Balatonsz616s telepiilésekkel.

A Balatonfiiredi Kistérség része.

A telepiilés etimologiaja:

Tihany feldl kozelitve a domboldalra felkisz6 kozség a kozépen magasodd templomtornyaval mar
messzirdl felkelti a figyelmet. A falu felett elteriild Véasarhegy és a domboktdl koriilvett telepiilés

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



mar a rémaiak idején is lakott volt. A falu déli oldalan talalhat6 kovesdi templomrom is romai
¢épiilet maradvanyain all. Neve, Aszofo, szaraz volgyet jelent.

1093-ban ”Azzofeu* néven emlitik €s a tihanyi apatsag birtoka, késobb a veszprémi kaptalan és
nemesek is szereztek itt birtokokat. Asz6fon folyik at a Vékény, vagy Séd patak. Vize ma is ott
csobog a hazak falanal, egykor szdmos malmot hajtott. Némelyiknek régi kereke még lathat6 az
egykori malomépiilet oldalanal, igy az orszagut eldtti elsé haznal.

A telepiilés torténete:

Asz6fé korzetében a kdzépkorban hiarom falu allott: Kovesd, Orvényes és Apati, utobbi mar a
Tihanyi félsziget nyakandl, az arkon beliil. Kovesd kozség elsd hiteles emlitésével 1211-bdl
talalkozunk, akkor a tihanyi apatsag birtoka. Temploma a feltaras adatai szerint 1260-70 koriil
épiilt. A kozséggel egylitt 1552 utan pusztult el, amikor Veszprémben mar a torok volt az ur, és a
Gyulaffyak tdmadasa miatt a veszprémi pasa parancsara a toparti falvakat a lakossaggal egyiitt a
torokok elpusztitottak. A torok kitizése utan, a XVIII. szazadtél kezdddden békés korszak
kovetkezett a falu életében.

A XIX. szazad kozepén lakosai betelepitették szolovel a falu keleti oldalan talalhatdé vorosmali
diilét, majd a kdvetkezd évtizedekben a ma mar miiemléki védelem alatt all6 pincesor is megépiilt.
1834-ben elkésziilt az Uj romai katolikus templom, ami ma felgjitott formajaban varja a hiveket és
turistakat egyarant. Annak ellenére, hogy Aszo6f6 a Balaton partjatol alig 1,5 km-re fekszik, ma
mar senki sem foglalkozik haldszattal. A telepiilés megélhetését a mezdgazdasagi termelés: ezen
beliil a sz0l6- és gylimolcstermesztés biztositja. 1913-ban épiilt fel a telepiilésen a Balaton-
felvidéki Villamos Miivek, amely ebben a korban a Balaton-felvidék legnagyobb
aramszolgaltatdja volt.

1935-ben a kozség kozbirtokossaga 204 holdat birtokolt a falu hatdraban, a Pannonhalmi Szent
Benedek rend 4780 holdat. A lakossag nagy része 5-10 kh-on gazdalkodott, minddssze 8 gazdanak
volt 20 kh-nal nagyobb birtoka. A habort utan a papi birtokokat felosztottak. 1959-ben alakult
meg az Egyetértés termeldszovetkezet, mely 1974-ben egyesiilt a Balatonudvari tsz-el. Szintén
1959-ben alakult meg a K&k Balaton szol6termeld szovetkezet, amely 8 év alatt 30 hold uj sz616t
¢és 10 hold dszibarackot telepitett. A Badacsonyi Sz616 és Bortermeld Egyesiilet itt alakitotta ki
kozpontjat. A gazdasag aszofoi pincéjében 35 ezer hektoliter bort lehet tarolni.

Az 1960-as években felgyorsult a falu fejlodése, tobbek kozott orvosi rendelét, miivelddési hazat,
sajat vizmivet épitettek. Ebben az iddszakban alig valtozott a lakossag lélekszama. A fiatalok
jelentds része a kozeli fliredi hajogyarban és a balatonflizf6i Nitrokémidnal dolgozott. 1990 utan a
hajogyar egyre nehezebb helyzetbe kertilt, majd megsziint. Késébb a Nitrokémia is kénytelen volt
a dolgozok létszamat jelentds meértékben csokkenteni. A rossz természeti adottsagok €s a torok
hosszas sanyargatasa ellenére népessége az évszazadok alatt alig valtozott.

A nagyobb lélekszamot 1920-ban érte el, amikor 401 volt a népességszama. Ez id6tdl kezdve 8-
10 %-os ingadozassal allandonak tekinthetd.

A telepiilés mezégazdasaga és turizmusa:

Az éghajlat a hdigényes és fagyérzékeny szant6foldi és kertészeti novényeknek, a sz016- és
gylimolcstermesztésnek egyarant kedvez. Az Asz6fd mellett elteriild erddben ritka ndvényfajta
nyilik: a téltemetd. Védett virdg, néha mar februarban megjelenik zold levélkoszoribol
kiemelkedd sarga viragaval. A kistdj a vilaghir(i balatoni borvidék része. A szél6termesztés kis- és
nagylizemi modjai egyarant fejlettek.



A falu belteriileti utcai vezetékes vizzel, szennyvizcsatorna halozattal, villanyhalozattal, gazzal és
telefonhalozattal is ellatottak. A belteriileti utak szilard burkolattal rendelkeznek, a Balatont

koriiloleld kerékparut athalad a falun.

Asz6fonek nincs Balaton partja, nincs strandja. Az itt iidiilék azonban egyszerre élvezhetik a
kiskozség nyugalmat és a kozeli fiirdShelyek minden elényét. Asz6fo torténelmi emlékeivel, népi
épitészeti alkotasokkal, a zomében a XIX. Szazad derekan épiilt hires Vorosmali pince préshaz
soraval a kornyék gazdag kirandulohelyeivel,
panoramaval, a t6 mindeniitt felcsillano eziist tiikrével olyan helyet nyqjt a pihenni vagyoknak,
melyekbdl egyre kevesebb lesz a Balaton mellett.

a dombvonulatokrél ¢élvezhetd gyonyori

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
p F6
E val A
\" (TS 001) altozas
2016 403 bazis év
2017 404 100,25%
2018 400 99,01%
2019 401 100,25%
2020 427 106,48%
2021 422 98,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

F5 Az allandé népességhdl a megfelel6
orcsoportu nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
e .. [Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 7 503) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 250 217 467 53,53% 46,47%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,36%
L4 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 3 20 52 6,85% 4,28%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, s 6 1 1,07% 1.28%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, 142 109 551 30,41% 23.34%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; nGk TS 024, 29 ’3 52 6,21% 4,93%
aranya TS 025)
b5 év feletti (férfiak TS'026, aranya TS 027; nék TS 028, 4 59 101 8,99% 12,63%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR




3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llandg | 014 €ves kord L
, e allandé lakosok Oregedési
Ev FR CrEa) ([) szama (f6) index
s gigz‘;i:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 91 51 178,43%
2017 90 59 152,54%
2018 101 53 190,57%
2019 101 52 194,23%
2020 107 60 178,33%
2021 109 57 191,23%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés alland6 lakosainak szama 2016. janudr 1-jén 403 6. A népesség alakulasat vizsgalva a
teleptilésen 1970 utan csokkenés majd 1990 utan névekedés figyelheté meg. Az 1970 utan volt
jellemz6 a legnagyobb elvandorlas a falubol, és a legalacsonyabb népesség szam 1990-ben volt,
amikor a falu lakosainak szama 300 fot sem érte el. A 2000-es évektdl ismét a gyarapodas
jellemzd Asz6fo népességére. Aszofo allando lakonépessége 2021. évre elérte a 422 {6t.

Az Oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen Oregedd a népességszerkezet, mivel az
oregedési index 100 % folott van. Igy a telepiilésen az idések vannak tulsulyban, a fiatalokhoz
képest.

Az esélyegyenloség szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az iddsek, foleg a
nehéz helyzetben 1évé egyediilallo idés emberek fokozott segitésére, helyzetiik figyelésére,
nyomon kovetésére van ¢€s lesz sziikség a jovoben.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

579% m 65 év felettiek'
(-]

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
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11% 50% m 65 év felettiek

Az allandé népesség tablazat megmutatja, hogy a telepiilésen a férfi lakossag van tobbségben.
Osszesitve pedig az aktiv kortiak jelenleg még a teljes lakossag tobb, mint felét teszik ki.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Az egyenld banasmod elveinek betartasa
az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvardsa is. Megléte segiti, hogy mindenki egyenld



méltosagu személyként élhesse az életét, és hogy hatékony jogvédelmet élvezzen, fiiggetlentil
attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az
anyagi helyzete.

Asz6fé  Kozség Onkormanyzata arra torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az
esélyegyenlOségi szempontokat a telepiilés mukodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd
dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi
szintli kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatdsai sordn ¢és intézményfenntartdi szerepkorben igyekszik érvényesiteni. Az
esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak,
elosegitve ezzel a keriilet lakossaganak ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei
szabalyozas, tamogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Aszofd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- aszegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
- A szocialis igazgatasrol és a szocidlis, valamint gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyozasarol
szolo 2/2019.(11.4.) rendelet.
- Aszdf8 Helyi Epitési Szabdlyzatarél szolé 9/2018. (XI1.21.) szamu dnkormanyzati rendeletet 2018
évveégén fogadta el a Képviselotestiilet, €s 2019. januar 21. napjan Iépett hatalyba.
- A szocialis étkezés téritési dijarol szolo 3/2019.(11.4.) rendelet.
- A szocialis tiizifa tamogatas helyi szabdlyairol sz6lo rendelet.
- Az dnkormanyzatok feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszere 2013. évtdl atalakult. A
kordabban Onkorményzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a fel-
adatellatast szolgald, eddig az dnkormanyzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része is atiranyitasra
keriilt a kozponti koltségvetésbe. Az Onkorméanyzatoknal maradd feladatok nagyobb részét a
"Klasszikus" értelemben vett onkormanyzati feladatok teszik.

Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013. évtdl egy - az dnkorményzatok jovedelemtermeld képességétol
fliggd - altalanos jellegli tdimogatas biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az onkormanyzat
koltségvetési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Asz6f6 Kozség Onkormédnyzata tagja a Balatonfiiredi Tobbcélti Tarsulasnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban Iétrehozott Balatonfiiredi kistérséget, és a 2000-ben
létrehozott Balaton Kiemelt Udiilékorzet egyik fontos északi egysége.

A térséghez tartozé telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A kistérség
teriilete 320 km2.

A térségen belill al korzeteket hatarolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti szempontbol
Osszetartoznak. A hatarok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el élesen egymastdl, néhol
egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhat6. Ezek:

Balatonfiired varoskiornyéke: Balatonsz616s, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Part menti tengely: Aszof6, (")rvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zanka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vaszoly, Dorgicse, Obudavar, Balatoncsicsd, Szentantalfa, Szentjakabfa.
Tagyon, Monoszl6.

A tarsulas keretein beliil miikddik a Csaladsegitd szolgalat hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, Idosek Klubja: a Balatonflired és a kistérség 20 telepiilése teriiletén.

Fogyatékosok nappali ellatdsa 2007. januar 1-t6l indult Balatonfiireden.

A Balatonfiired Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont altal miikodtetett Gyermekjoléti szolgalat Aszofo
kozségben sziikség esetén esetmegbeszélést, szakmai konzultaciot biztosit.

Az Esélyegyenldségi Program szempontjabol kiemelkedd jelentdségi a Fogyatékosok Nappali
Intézménye.
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Az intézmény a Balatonfiired Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont legfiatalabb intézményrészei kozé
tartozik, 2007 januarjaban kezdte meg mukodését azzal a céllal, hogy Balatonflired és kistérsége
felnott fogyatékkal €16 lakoi szamara nappali ellatast nyajtson.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatdsok nem késziiltek. A helyzetelemzés alapjat szolgalod
statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik dssze.

Az esélyegyenldségi program készitésekor az orszagos adatbdzisokban 2021. évi adatok nem
mindenhol voltak elérhetdek.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ad.o.fl’zeto.k koziil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,62 45,19
2017 52,92 36,33
2018 51,61 36,25
2019 51,61 31,54
2020 50,82 24,90
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasdval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést osszevetjlik térségi €s orszadgos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 5,65 0,00 2,83%
2017 4,00 5,76 4,88%
2018 4,00 4,41 4,21%
2019 2,84 4,35 3,60%
2020 1,65 6,38 4,02%
2021 1,14 2,84 1,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
F6
e 10 15 13 11 12 6
o0sszesen
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
; F6 2,00 3,00 0,00 1,00 3,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 20,00% 20,00% 0,00% 9,09% 25,00% 0,00%
, F6 1,00 1,00 2,00 4,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 10,00% 6,67% 15,38% 36,36% 8,33% 0,00%
, F6 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 20,00% 15,38% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 1,00 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 10,00% 6,67% 15,38% 0,00% 0,00% 16,67%
, F6 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 10,00% 6,67% 7,69% 9,09% 8,33% 0,00%
; F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% 0,00% 16,67%
51-55 év (TS 044) F6 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00
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% 10,00% 0,00% 7,69% 9,09% 16,67% 16,67%
; F6 2,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 20,00% 13,33% 7,69% 0,00% 8,33% 0,00%
, . F6 2,00 3,00 4,00 4,00 4,00 3,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 20,00% 20,00% 30,77% 36,36% 33,33% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb

ideje regisztralt

munkanélkuliek

N6k aranya a 180 napon tuli

nyilvantartott

Ev arénya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 30,00 0,00
2017 26,67 50,00
2018 53,85 42,86
2019 45,45 40,00
2020 41,67 40,00
2021 50,00 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A munkahely meghirdetésekor altaldnos gyakorlat a tapasztalattal rendelkezd munkavallalok keresése.

Igy a tapasztalat, gyakorlat hianyéban a palyakezddk helyzete is nehezedik.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt

munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség GUELENERIE G magasabb iskolai
(TS 036) VB CE) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 10 0 0,00% 3 30,00% 7 70,00%
2017 15 0 0,00% 5 33,33% 10 66,67%
2018 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%
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11 0 0,00% 2 18,18% 9 81,82%

2019

2020 12 0 0,00% 1 8,33% 11 91,67%

2021 6 0 0,00% 3 50,00% 3 50,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen munkalehetdséget elsésorban a mezdgazdasag, szOlétermesztés biztosit, illetve
kisebb mértékben a kisvallalkozasok, szolgéltatasok. Ezekre telepiilésiinkon erdsen jellemz6 az
idényjelleg, a szezonalis munka. A nyari szezonban 3-6 hdnapra viszonylag konnyebb talalni
munkat, mig a téli szezonban megné a munkanélkiiliek szama. Az egyik évben a nék, a masik
évben a férfiak adatai rosszabbak. Biztos megélhetés, éves allas kellene, hogy ne kelljen
idegeskedni a Iétbiztonsag, a munkahely miatt.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-pollt|k?| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 12 9
2017 7
2018 3
2019 3
2020 21 3
2021 6 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama

Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 10 2
2017 15 1
2018 13 0
2019 11 1
2020 12 1
2021 6 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

f) munkaer6-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
FS 15-64 év kbzotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban 0 %-aban
2016 10 3,83% 4 40,00%
2017 15 5,88% 6 40,00%
2018 13 5,28% 8 61,54%
2019 11 4,44% 6 54,55%
2020 12 4,62% 5 41,67%
2021 6 2,34% 4 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban részesiilé nyilvantartott

Foglalkoztatast

helyettesito

Ellatasban
részesiilé

" oy 2 tamogatasban nyilvantartott
allaskeres6k szama . , . - 2
részesitettek atlagos allaskeresok
, (TS 048) . .
Ev havi szama szama
(TS 054) (TS 049)
Y Nyilvantartottak . | Nyilvantartottak | _, AL LT
Fé %-aban Fo %-aban Fo Ll
iy %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 4 40,00%
2017 0 0,00% 1 5,73% 6 40,00%
2018 1 7,69% 1 7,69% 9 69,23%
2019 0 0,00% 1 5,27% 6 54,55%
2020 0 0,00% 0 0,00% 5 41,67%
2021 0 0,00% 0 6,17% 4 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH

Egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama 2017
évtdl kezdve nem nétt.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Enitett A koziizemi A koziizemi
Epitett Iaiésok 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- ivévizvezeték-
Lakasallomany lakasok A lakasok halézatba halézatba
, szama 1000 , p
i (db) szama lakdsra aranya bekapcsolt bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TS 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 196 0 0,00 35,71 83,16 85,20
2017 196 0 0,00 35,71 83,67 85,20
2018 197 1 5,08 35,53 83,76 85,28
2019 198 1 5,05 35,35 84,34 87,88
2020 205 7 34,15 34,15 81,46 88,78
2021 207 2 9,66 33,82 80,68 91,79

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Nem relevans.

b) szocialis lakhatas
Nem relevans.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nem relevans.
e) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 n.a. 0
2018 n.a. 27
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2019 n.a. 73

2020 n.a. 42

2021 n.a. 51
Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsag
Az addssagkezelési szolgaltatas a szocialisan raszorult személyek részére nyujtott tamogatds. Ennek a
tamogatasnak az a szerepe, hogy segitséget nyujtson az eladdsodott, hatralékot felhalmozott
raszoruloknak. Tényeleges adossagkezelései szolgaltatasra nem keriilt sor, mivel nem igényelte
senki.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéaba jutés

egyeb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiligyi
jellemzdi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol ~ fébb  mutatéi:  életkori  megoszlds, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény célja tobbek kozott:

- eldsegiteni az egyén és ezaltal a lakossag egészségi allapotanak javulasat, az egészséget befolyasolo
feltétel és eszkdzrendszert

- hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségligyi
szolgaltatasokhoz valo hozzaférésiik soran,

- meghatarozni az egészségiigyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak garanciait,

- lehetévé tenni az egyéni €és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségligyi célok elérését, a sziikséges eréforrasok eléteremtését, optimalis felhasznalasat és az
egészségtudomanyok fejodését.

A kozség egészségligyi ellatasa jo szinvonalu. Az egészségligyi alapellatast Balatonakali székhellyel egy
vallalkoz6 hédziorvos biztositja. Asz6fon kiviil még tobb kornyekbeli kozséget is ugyanez a haziorvos lat el.
A telepiilésen a haziorvos heti 3 alkalommal rendel. A fogorvosi alapellatast Balatonakali székhellyel
szintén egy vallalkozo fogorvos biztositja, ugyanakkor a balatonfiiredi Szakrendelében is igénybe lehet
venni az ilyen jellegli szolgaltatast. Az orvosi rendelét az onkormanyzat, mint a tulajdonaban 1évo
vagyontargyat biztositja, és tartja fenn a haziorvosnak, az egészségiigyi alapellatas érdekében.

A mozgaskorlatozottak kozlekedését lehetévé tevd feljard az elmult évben késziilt el az dnkormanyzat
sajat beruhazasaban.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és Csak
gyermekek feln6ttek A hazi Gyogyszer | Kozgyogyellatasi
részére részére gyermekorvosok | tarak és e e el Apolasi dij, alanyi
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogys fende":ezo_k } jogon: tdmogatasban
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok zertarak :Z::Zt(:/ 2:‘:;:: részesitettek évi atlagos
Ev szolgdlatok |szolgaltatasok szama szama kiadott) szama (TS 135)
szama szama (TS 108) (TS 110) (TS 133)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 6 1,00
2018 0 0 0 0 6 1,00
2019 0 0 0 0 6 0,00
2020 0 0 0 0 5 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios ¢és szlr6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés:
A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag
szamara biztositott. A kisgyermekek ¢és iskolaskort gyermekek szdmara kotelezd
szlirdvizsgalatok a védénd és a haziorvos bevonasaval rendszeresen megtdrténik. Minden
évben lehetdség van a - helybe érkezd - tiidOsziird igénybevételére is. Az Oonkormanyzat
anyagi tdmogatast nyujt a 18 éven aluli asz6f6i leanyok méhnyak rak elleni véddoltasdhoz és
atvallalja az 6vodai lisztérzékenységi vizsgalat koltségeit.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés:
A telepiilés fizikoterapids ellatasat Balatonakali biztositja, fenntartdsdhoz az onkormanyzat
évente hozzajarul. Egyéb egészségligyi fejlesztés és rehabilitacio legkdzelebb Balatonfiireden
megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Nem relevans.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Jelenleg a telepiilésen nem miikddik sportegyesiilet.

e) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Csaladsegité Szolgalat szocidlis alapellatast nyujt, amely a csalddsegités keretében a
telepiilésen €10k szocidlis €s mentéalhigiénés probléméak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe
keriilt személyek, csaladok ¢letvezetési képességének eldsegitése céljabol nyujt altalanos és
specialis szolgaltatasokat.
Az Onkorményzat a gyermekjoléti szolgalatot a Balatonfliredi Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kozpont Gyermekjoléti Szolgéalatanak igénybevételével latja el. A csalddsegité 6sszehangolva
mas gyermekeket ellatd intézményekkel illetve szolgéltatasokkal - szervezési, szolgaltatasi és
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gondozasi feladatokat végez. A prevencid érdekében a szolgdlat megprobadl még a
veszélyeztetettség kialakuldsa eldtt kapcsolatba 1épni a csaladdal, kideriteni a kialakuld
probléma okat, és segitséget nyujtani annak megoldasahoz.

f) drog-prevencids szolgaltatasok;

Nem relevans.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tapasztalt.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil: Nem relevans.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Asz610 telepiilésen népkonyha nem tizemel.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepiilési . .
.. . .. ! Kozmiivel6dési
kdznevelési Sportcsarnok, konyvtarak e
B2 a 2 2 et e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kik6lcsonzott ,
P . A 3 szdma
(intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
szerint) (TS 104)
(TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 383 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Nem relevans.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulésai;
A szolidaritas és feleldsség mind a maganemberekben, mind a kozségben miikodé gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasok formajaban nyilvanul meg. A katolikus

egyhaz adomanyokkal tamogatja a raszorultakat. Az Onkormanyzat, a kozalapitvany és a
civilek aktivan részt vesznek a telepiilés életében.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Nem relevans.
e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Asz6f6 Csaladbarat Kozossége

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen nem jellemz6 a roma lakossag, de | Ki Kkell dolgozni egy tervezetet arra, hogy
jelenlétiik esetén nehéz lenne beilleszkedniiik a | sziikség esetén a betelepiild roma emberek
lakossag korébe. beilleszkedése konnyebb legyen.

Az oOnkormanyzat nincs felkésziilve integralod
intézkedések végrehajtasara.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek sziama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu tablazatbdl)

Az allandé népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erna © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 250 217 467 53,53% 46,47%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,36%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 32 20 5y 6.85% 4.28%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, s 6 1 1.07% 1,28%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama gyermekek szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6
2016
2017 0
2018 0 0
2019 0 1
2020 0 0
2021 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
, szama
Ev (TS 111)
FG
2016
2017
2018 1
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen
F6 F6 F6
2016 1 2 3
2017 1 3
2018 1 1 2
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 2 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
Nem relevans.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete
Nem relevans.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban ¢é16 gyerekek jellemzoi

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kbztti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) 34 védénénként
db F6 F6

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és . . A hazi Koe Lok os
f . Csak felnGttek részére 2! Gyermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére ‘. . gyermekorvosok , . .
. . | szervezett haziorvosi ! ; altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi e , altal ellatott .
, A , szolgaltatasok szama ) B gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama s73ma erekek szama
(TS 107) (TS 108) =
db db db F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a n.a.
2019 0 0 0 n.a n.a.
2020 0 0 0 n.a n.a.
2021 0 0 0 n.a n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok,

Biztos Kezdet Gyerekhaz,

gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgéltatasok;

Tanoda,

A gyermekjoléti szolgaltatds a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast
nyujté ellatdsok egyik alapellatasi formaja. Asz6fo e feladatat tarsulds keretében latja el. A
csaladsegitd segitséget nyujt a telepiilésen €10k szocialis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének
megorzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetésének
elésegitése céljabol nyujt altalanos és specidlis szolgaltatasokat. A szolgaltatds célja a
gyermekek testi, lelki fejlédésének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése. Ennek
érdekében rendszeres kapcsolatot tart fenn a védéndvel, az orvossal, a nevelési — oktatasi
intézmények gyermekvédelmi feleldseivel. Az alapellatas feltétele a csalad egyiittmiikodési

szandéka.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama

M(ikodd, onkormanyzati
bé6lcsddei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe
beirt gyerekek szama

db
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2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

) Munkahelyi | Miikéd6 Csaladi Miik6dé Mini Miikéd6 s
Miikodo vl ags . vl ngs . . ey .. Bolcs6débe
. | bélcsédébe csaladi | bolcs6débe mini bolcs6débe | (6sszes) .. ,
munkahelyi , r g . .ty s . w1 1. | (Osszes) beirt
bdlcsdei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt bélcsédei ermekek
, Y v gyerekek |fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek gy A
Ev féréhelyek , , , , ; , szama
szama (TS 126) szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;

Kialakult veszélyeztetettség esetén a csaladgondozds célja a veszélyeztetd tényezdk
megsziintetése, belathatd hataridon beliil.
Amennyiben a kiskort gyermek testi, érzelmi vagy erkélesi fejlédése barmi ok folytan
veszélybe keriil, a gyamhatosag védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a

gyermek csalddban

megeldzésére, megsziintetésére szolgal.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer azonnali miikodésének szinten
tartasa, javitasa elengedhetetlen.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

torténd nevelkedésének eldsegitésére,

a veszélyeztetettségének

Szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandds anyak tdmogatisara van lehetdség a Csaladsegitd
Szolgalatnal. A gondozéds soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendd
gyermekét fogadni tudja, adoméanyok szervezésével, és a csecsemd ellatasahoz sziikséges
felszerelések eldteremtésével.
Ha a sziil6 valamilyen egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi probléma miatt dtmenetileg nem
tudja megoldani gyermeke csalddban torténd elhelyezését, kérheti az dtmeneti gondozast, a
BSZAK kozremiikodésével csaladok atmeneti otthondban keriil elhelyezésre, az elmult
években egyetlen gyermek sem keriilt elhelyezésre.
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Krizishelyzetben

Gyermekvédelmi Szolgélat,
haziorvos, védond, onkormanyzat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

a jelzérendszer tagjaihoz Ilehet
a Balatonfiiredi

fordulni,
Rendorkapitdnysag korzeti

ezek a Gyambhivatal,
megbizottja,

A telepiilésen sok lehetdsége van a gyermekeknek, fiataloknak a szabadidd aktiv eltoltésére,
tobbek kozott a Dallamvilag Musical Egyesiilet, az Aszof6i Csaladbarat Kozosség valamint
az onkormanyzat altal tamogatott és szervezett szabadidés programok altal. Az Egyesiilet
aktiv szerepet vallal az iinnepek ¢s a gyermekprogramok megrendezésében (mikulas
unnepség, karacsonyvard jatszohaz, farsangi mulatsag, huasvéti jatszohaz, gyereknap,
Biitykolde, Luca nap, stb.).

A telepiilésen kiiltéri sportpark 1étesiilt, mely mindenki szdmara elérhetd, igénybe vehetd.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen iskola 6voda nem miikodik.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem relevans.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetti
6vodas gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas

. P kek
, (gyogypedagog‘lal (gyogypedagogiai ’gyerme’ € i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092“)“ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0,00
2017 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00

28



2020

0,00

2021

0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

7

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii
altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék aranya

az altalanos iskolai

Ev nappali oktatasban (gyégypedagé(g_li;i (())gk:)atéssal egyiitt) tanulékon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
v halmozottan

halmozottan

hatranyos h::::zl‘:zs
Hatranyos és Hatranyos és R szakkozépiskolai | Hatranyos és 2T ERCE
halmozottan halmozottan szakkozépiskolai tanulék halmozottan halmozottan
hatranyos hatranyos helyzet(i it és hatranyos hatranyos hatranyos helyzet(
L, , . és hatranyos L, L, tanulék
helyzetii tanuldk aranya a helyzetii helyzetii helyzetii ardnyaa
Ev gimnaziumi gimndziumi tanuldkon | . szakiskolai és | szakgimnaziumi a T -
tanuldk szama beltil készségfejleszté LG i DL O Lt tanulékon beliil
iskolai 16k TS 1
(TS 096) (TS 097) iskolai tanulék alrz:yzl:::::uc:ék (TS 100) (TS 1012)
szama a nappali szam3hoz
Gt PRl viszonyitva
T
(TS 08) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
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‘ 2021 ‘ 0 0 0 0 ‘ 0 ‘ 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
= szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Nincs informdcio.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Asz6f0 teleplilésrdl altalanos és kozépiskoldba a tanuldk tobb intézményt vesznek
igénybe, emiatt a fiatalok k6zott kialakulhat klikkesedés. Bar ez nem jellemzd.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Nem relevans.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Gyerekek iskolan kiviili, illetve nyari szabadidés | Gyerekek iskolan kiviili szabadidGs
tevékenysége a telepiilésen részben megoldott. tevékenységének hasznos eltdltése.

Gyermekek 4 altalanos iskoldba jarnak tanulni. | Programok, sportolés, taborok szervezése.

A hasonl6 koruak idegenekké valnak
egymasnak.

Feliigyeletnélkiili gyermekek el6forduldsa a Polgardrszolgalat fokozott ellendrzése.

telepiilésen.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében:

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, pl. Alaptérvény és a Munka
Torvénykonyve. Ma mar a nék dontd tobbsége dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartasban, mivel
mindkét sziil6 keresete sziikséges a megélhetés biztositasahoz. A ndk szamara a legfontosabb probléma a
munka €s a csaladi élet 0sszeegyeztetése. Tapasztalat szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdél valo

hosszabb idejli tAvolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszatérésének esélyeit.

A népesség nemek és kor szerinti megoszlasa helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb

életkort érnek meg, mint a férfiak.
A demografiai adatok vizsgalatabol az aldbbi Osszefiiggések allapithatok meg:

- a telepiilés Osszlakossagszamanak vizsgalatakor a ndi allaskeresok aranya magasabb a férfiakénal.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 5,65 0 2,83%
2017 4 5,76 4,88%
2018 4 4,41 4,21%
2019 2,84 4,35 3,60%
2020 1,65 6,38 4,02%
2021 1,14 2,84 1,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00

5,00

4,00
3,00
2,00
1,00 I I

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
Ev regisztré’lt munkanélkiiliek nyilvéntart?tt allaskeresokon
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 30 0
2017 26,67 50
2018 53,85 42,86
2019 45,45 40
2020 41,67 40
2021 50 66,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018

2017

2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt




5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 10 2
2017 15 1
2018 13 0
2019 11 1
2020 12 1
2021 6 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresdk

2021

2020

2019

2018

2017

2016

m Nyilvantartott palyakezdd

allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

d) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Errdl a témarol az 6nkormanyzat nem rendelkezik adattal.

e) alacsony iskolai végzettségii n0k elhelyezkedési lehetOségei;

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.

16

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatisok nyljtdsa sordn hatranyos megkiilonbdztetés, az

egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.
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5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas

munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

77 sre 2

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi allashelyek
szama 0-3 év kozotti gyermekek szama | Atlagos gyermekszam védéndnként
Ev (TS 109)

Cle fé 6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miikodo, onk 3 i bolcsddei fér6helyek ..
SLGREDED ormanZzzZrt‘::o el SR Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek szama
Ev
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Mikeds | Munkahel | \\cods | csalddi | Miikods - Mikédé | Bolcsdébe
munkahe yi 1 et gy .. Mini . ..
. et stz csaladi boélcs6débe mini vt stz (Osszes) (Osszes)
lyi bélcsédéb | ., . , w1 »a s | bOlcs6débe vt st s ,
et ey s , bélcsédei beirt bolcsédei . bolcs6dei beirt
bélcsédei | e beirt Y Y beirt gyerekek .
, Y . férohelyek | gyerekek |férdéhelyek , féréhelyek gyermekek
Ev fér6helye | gyerekek L . . szama . G
k széma sz4ma szama szama szama (TS 123) szama szama
(75 126) | (Ts122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Nincs informacio.
5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
Nem relevans.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Nem relevans.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45
év feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek
oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljak, hogy a ndk helye a haztartdsban, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben altaldban magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen
komplex programokkal lehet enyhiteni.

A noket helyi szinten érinté problémak egyike a nyari szezonon kiviili elhelyezkedési probléma,
melyet munkahelyteremtéssel €s a balatoni f8szezon meghosszabbitasaval lehetne orvosolni.
Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
magéanyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-tol.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A kisgyermekes anyukdk esetében nem
megoldott a gyermekek alkalmi feliigyelete.

Id6szakos bevezetése a

telepiilésen.

gyermekfeliigyelet

A maganyérzet kialakulasaval az anya mentalis

Baba-mama klub, programok szervezése, igény

gyermeket neveld csaladd esetében a szegénység
kockazata magas.

allapota  lehet  rosszabb, ami  csaladi | szerint bévitése.

konfliktushoz is vezethet. Kozparkok, jatszotér feltjitasa.

No6i munkanélkiiliség. Ko6zmunka programok folytatasa.

A gyermeket egyediill neveld, vagy tobb | Szocialis, gyermekjoléti szolgéaltatasok,

ellatdsok sordn célzott tdmogatdsok korének
kialakitésa.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandd Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 91 51 178,43%
2017 90 59 152,54%
2018 101 53 190,57%
2019 101 52 194,23%
2020 107 60 178,33%
2021 109 57 191,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandésagban részesiil6 | jarandésagban részesiilé | Osszes nyugdijas
férfiak szama n6k szama
(TS 063) (TS 064)
2016 48 72 120
2017 45 73 118
2018 48 75 123
2019 51 76 127
2020 53 77 130
2021 51 75 126

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron Eletkoron | Oregségi . L Ozve"gY’l.es 2. g IdGskordak
, , . Oregségi sziilGi Ozvegyi és szlil6i e iars
alapulo alapulo nyugdijban . . .. jaradékaban
s s ; et nyugdijban | nyugdijban nyugdijban . )
, ellatasban ellatasban | részesiilo , e , et 2 ) e 2 részesitettek
Ev . ol . vl ‘g részesilé n6k | részesiilé részesiilé n6k .,
részesiilo részesiilo férfiak p . g P havi atlagos
férfiak szdma | nék szama szama Szama LSS Szama szama (f6)
(TS 070) szama (TS 072)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 134)
2016 2 0 37 62 1 4 0
2017 2 0 34 61 0 4 0
2018 2 0 36 65 0 4 0
2019 2 0 39 64 0 6 0
2020 1 0 41 66 1 5 0
2021 1 0 40 64 0 5 0

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,;

Asz6fon az allandod népességbdl a 65 év feletti lakosok szdma 100 felett van. Az éregedési index 210
% felett van. Nyugellatassal, hozzatartozoi nyugellatassal mindenki rendelkezik.
Nappali ellatas és idoskortiak jaradék iranti igény nem merdlt fel.

2050-re a 65 ¢év feletti eurdpai polgarok szama varhatéan 70 %-kal, a 80. életéviiket betoltdtt unids
lakosoké pedig 170 %-kal lesz magasabb a mainal. Ez a jelenség komoly kihivasok elé allit minket:
egyrészt eleget kell tennie az egészségiigyi ellatas irant jelentkezd megndvekedett igényeknek, mas-
részt oly modon kell egy eloregedd tarsadalom sziikségleteihez igazitania az egészségligyi
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rendszereket, hogy azok az aktiv munkaerd Iétszamanak csokkenése ellenére megorizzék
fenntarthatosagukat.

A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv idoskor tamogatasa. A jo egészség kihat az életmi-
noségre: minél tovabb maradunk egészségesek, annal nagyobb eséllyel Orizhetjik meg
onallosagunkat, fliggetlenségiinket ¢s aktivitasunkat. Ha az eloregedo tarsadalom tagjai egészségesek
maradnanak, csokkenne az egészségiigyi rendszerekre nehezedd teher, és kevesebben vonulnanak
betegség miatt nyugallomanyba.

Id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga:
Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre csekély az esély, kivételt képez, ha specidlis tudassal

rendelkezik.

Az idOsek szamara a telepiilésliinkon munkalehetséget foleg a mezdgazdasagi kisegitoé tevékenységek
biztositanak idényjelleggel (sziiret, kézimunka igényes tn. ,,z61d” sz61észeti munkak).

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nincs arra esély, hogy a munkaerd-piacon jovedelemszerzé munkahoz jusson, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkezik. 2013. jalius 1. napjatol nem lehet (csekély kivétellel) kdzalkalmazott, koztisztviseld,
aki nyugellatasban részestil.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeresd6k Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama Osszesen
F6 Osszesen 10 15 13 11 12 6
) F& 1 1 1 1 1 0
41-45 év (TS 042)
% 10,00% 6,67% 7,69% 9,09% | 8,33% 0,00%
. F6 0 1 0 0 0 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00% | 0,00% 16,67%
. F6 1 0 1 1 2 1
51-55 év (TS 044)
% 10,00% 0,00% 7,69% 9,09% | 16,67% 16,67%
. F6 2 2 1 0 1 0
56-60 év (TS 045)
% 20,00% 13,33% 7,69% 0,00% | 8,33% 0,00%
; . FS 2 3 4 4 4 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 20,00% 20,00% 30,77% 36,36% | 33,33% 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az iddskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri meg-
betegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izoldlodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid kialakulasa. Jellemzd, hogy a
betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor f6l6tt jellemzoek a stlyos, kronikus

megbetegedések.

Korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és ndvekszik az 6zvegyek aranya.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 fé f6é
2016 91 0 1 0
2017 90 0 1 0
2018 101 0 0 0
2019 101 0 2 0
2020 107 0 2 0
2021 109 0 2 0
Forras: TelR, KSH

Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
132
130
128
126
124
122
120
118
116
114
112 : : . . ;
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az dnkorményzat kotelezd feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idOsek szamara a szocidlis
alapszolgaltatasokat. Az dnkormanyzat a Csaladsegité Szolgalat keretében latja el feladatat.

A hazi segitségnytjtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevd 6nallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfeleléen - lakdsén, lakokornyezetében biztositja. A teriileti szocialis
gondozod feladatainak ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy kliensének fizikai, mentalis és szocialis
sziikséglete kielégitése biztositott legyen.

A Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2006. november 30-t6l a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, mint alapszolgaltatast biztositja a rdszoruld személyek szdmara. Ez az ellatds nem
kotelezo feladat, a kihelyezett jelz6késziilék hasznalata fokozott odafigyelést jelent az iddsekre a napi
szintli szocialis ellatasban.

A kihelyezett késziilék szdma jelenleg 20 db. Fenntartasaért az dnkormanyzat kozel fél millié forintot fizet
évente.

Az érintettek zOme tajékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében.

A hazi segitségnyujtas mellett az onkormanyzat szocidlis ebédet biztosit az azt igényld raszorulok részére.
b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, munkajukra mindig lehet szamitani a megrendezésre keriild
rendezvények bonyolitasaban, vendéglatdsban, a programok szervezésében. Az Onkormanyzat
igyekszik olyan rendezvényeket szervezni, amelynek keretében a telepiilésen ¢éI6 kiilonbozo
generaciok kozos szorakozasi, kikapcsolodasi lehetdséget talalnak, erdsitve ezaltal a generaciok kozti
parbeszédet.

c) idések informatikai jartassaga;
Az utdbbi években az informatika adta lehetdségeket egyre tobb nyugdijas sajatitja el.
d) a generaciok kozotti programok.

Asz6f6 telepiilés mindig arra torekedett, hogy ne legyen szakadék a generaciok kozott, ezért
a rendezvényeit is ugy alakitja, hogy fiatal és id6s megtalalja magénak a lehetdséget.
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6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a

telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Magas az egyediil ¢16k aranya.

Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdrzo

programok, szolgaltatasok szervezése,
kiilonosen a téli idészakban.
Nemzedékek kozotti kapcsolati problémak. Generacios programok szervezése.

Szamitogépes oktatas.
Nagyi/Unoka (net) egyiitt.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 6 4 10
2017 6 6 12
2018 7 5 12
2019 6 4 10
2020 6 4 10
2021 6 4 10

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
a) fogyatékossaggal ¢lo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Aszo6f6 telepiilésen jelenleg egy kozfoglalkoztatott személy van.
b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

Nem relevans.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeniiik. Az elditélet mellett a kozlekedés
eszkozok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

Az Onkormanyzattal szemben a foglalkoztatds soran héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

f) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem relevans.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
Nem relevans.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Részben akadaly mentesitve.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai,  informdciéos ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nem relevans.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Megoldva.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

sth.);

g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadadlymentesités  nem  teljes  korlien | Részleges vagy teljes akadalymentesités a
megoldott. telepiilés intézményeiben.

Informacidhoz és eszk6zokhoz vald hozzaférés | Kiilonféle informacids adatbazisok hasznalatara
akadalyoztatottsaga. vald figyelemfelhivas, palyazatfigyelés.

Erintettek kore nem ismert.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Manapsag a napi megélhetés mind a gyermeket
nevelok, mind a gyermektelen fiatalok és az
1d6sek szamara is gondot okoz.

Segiteni mindazokat, akik arra raszorulnak.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal —kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szereplk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség ¢s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonédsanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : Aqi foa
problémak beazonositasa fejlesztési lf:hettzsegek
. . meghatarozasa
rovid megnevezéssel ey o
rovid cimmel
A telepiilésen nem jellemzé a roma

Romak lakossag, de jelenlétiik esetén nehéz | Ki kell dolgozni egy tervezetet arra,
és/vagy lenne beilleszkednilik a lakossag | hogy sziikség esetén a betelepiild roma
mélyszegény- | korébe. emberek  beilleszkedése  konnyebb

ségben élok

Az Onkorményzat nincs felkésziilve
integral6 intézkedések végrehajtasara.

legyen.

Gyerekek iskolan kiviili, illetve nyari

Gyerekek iskolan kiviili szabadidds

1y ‘K . leniilé ; s szal

Gyermekek szabacydos tevékenysége a teleplilésen tevékenységének hasznos eltoltése.
csak részben megoldott.

Idések Magas az cgyediil 616k ardnya. Aktivitast és fug’getl?nseget meg0rzo

programok, szolgaltatdsok szervezése.

A gyermekét egyediil neveld, vagy | Szocidlis, gyermekjoléti szolgéltatasok,

Nok tobb gyermeket neveld csalad esetében | ellataisok soran célzott tamogatasok
a szegénység kockazata magas. korének kialakitasa.

, . (s : o Részleges, va teljes
Fogyatékkal | Akadalymentesités nem teljes kortien CSZ7CEes . 9y ..J,
e akadalymentesités a teleptilés
élok megoldott. T

intézményeiben.

Zléfo ortot Manapsag a napi megélhetés mind a
elesop gyermeket neveldk, mind a | Segiteni  mindazokat, akik arra
erinto, . c1n ,

.. . .| gyermektelen fiatalok ¢€s az iddsek | raszorulnak.
telepiilésszinti -

o szamara is gondot okoz.
megadllapitds

.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢éIni, ahol a telepiilés lakosainak nem okoz problémat a napi

megélhetés.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k segitséget kérjenek és kaphassanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges nevelését, programok szervezését szamukra.
Folyamatosan odafigyeliink az idések sziikségleteire, hiszen 0k az a korosztaly, aki nem tud, vagy
nem szeretne segitséget kérni.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében, hogy kiilonb6z6 eldéadasokon vagy szervezett
egészségsziird programokon vegyenek részt.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k timogatasara és megsegitésére.




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés  |A cél kapcsolédasal Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | dsszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitasdnak eredményességét megvaldsitasdhoz| eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatérideje mérdé szlikséges fenntarthatdsaga egyuttm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleptilés szintli probléma
1 Jardak kiépitése aA kozségben A biztonsagos Gazdasagi Magyar NemzetiPélyazatok Polgarmester2029. 02. 28.A telepllésen aPénzligyi Oonerfs,Hosszi tavy, deNem relevans.
telepilés egésznincsenek jardak, akozlekedés program. Tarsadalmi felkutatasa, (szerda) szikséges de f6leg palyazatillegaldbb 5 év.
teriletén. Balaton-part javitdsa céljabdl, Felzarkozasi benyujtasa, hosszusagu jardaforras.
kozelsége miatt|palyazati forrasok Stratégia (2030); kivitelezGi megéplil.
megnovekedett felkutatasaval, Orszagos drajanlatok
forgalom jardak épiljenek Fejlesztési ésbekérése, miszaki
szllkségessé  teszilki a lakossag és a Tertletfejlesztési koordindcids
ezek kiépitését. telepiilésre Koncepcid csoport feldllitasa,
latogatd  turistak anyagbeszerzés.
érdekében.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Mélyszegénységben A A hatranyos Gazdasagi Uj Roma Stratégialgényfelmérés, aPolgarmester2029. 02. 28.A tamogatottHuman 5 év Nem relevans.
élé romakmélyszegénységben |helyzetli emberekprogram. (2019-2030) raszorulok (szerda) emberek szdma aszakemberek
integralasa aélé romdk nehezenftaldljdk meg a megszolitasa, teleptilésen. bevonasa,
telepllés tudnak a telepllés/lehetéségeket, és majd minél pénziigyi forras
lakossagaba lakossagaba kapjdk meg a nagyobb  aranyud palyazati
integralédni. sziikséges bevonasa a Osszegekbdl.
tdmogatast a kozosségbe.
beilleszkedés
soran.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermekek  nyariA gyerekek iskoldn/Csokkenjen aGazdasagi Nemzeti  Ifjusdagilgények Polgarmester2029. 02. 28.Csokken aHuman eréforras, 5 év Nem relevans.
taboroztatasa kivali, illetve nydrifeligyelet nélkiliprogram. Stratégia  (2009-felmérése, (szerda) teleplilésen a palyazati
szabadidds gyermekek szama 2024) "Legyen|pélyazatirds, felugyelet nélkiliforrasok, helyszin
tevékenysége aa telepulésen. jobb asziikséges gyermekek biztositasa,
teleptilésen csak gyermekeknek" lanyagok szama. falubusz
részben megoldott. Nemzeti Stratégiabeszerzése, igénybevétele.
(2007-2032) szakemberek
felkutatasa.
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 GYES-rél visszatérGA telepllésen él6/Csokkenjen aGazdasagi "A n6k szerepének/Képzési Polgarmester2029. 02. 28.N§ aPénzugyi és|5 év Nem relevans.
ndék kisgyermekes  nékimunkanélklliek program. er@sitése alehet&ségek (szerda) foglalkoztatasba human eréforras:
foglalkoztatasdanak nehezen térnekszama a  nék csaladban és alfelkutatasa a és képzésbe Jarasi Hivatal,
nehézségei vissza a  munkakorében. tarsadalomban"  Jarasi Hivatal bevont nékképzd
vildgaba. (2021-2030) Foglalkoztatasi szama. intézmények
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IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Az idGsek Sziikséges az id&sek
kozérzetének éslbevonasa a
életkedvének kozosségi életbe,
javitasa mert tarsasag

hidanyaban koénnyen
elmaganyosodnak.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Fogyatékkal
szamanak
feltérképezése,
az
akadalymentesités
fontossaga

él6kA fogyatékkal él6k

szamanak  pontos

éslismerete sziikséges,

valamint palyazatok

altal  minél tobb
terilet
akaddlymentesitését
kell elvégezni.

Mivel magas az/Gazdasagi
egyedil él6k Program.
aranya, ezért

fontos az id6sek
aktivitdsat és
flggetlenségét

megdrzé

programok,

szolgaltatasok

szervezése.

Valdsuljon  megGazdasagi

minél tdbb helyen program.
az

akadalymentesség
biztositasa,

telepiilésen beldl.

Id6stigyi Nemzeti
Stratégia  (2023-
2024)
Orszagos
Fogyatékossagiigyi
Program  (2015-
2025)

FGosztélya,
valamint
intézmények
projektjei
segitségével.

képz6

Rendszeres
kikapcsolddas
nyujtdsa kozosségi
programok révén.
Igényfelmérés,
programszervezés.

Technikai
feltételek
biztositasa és
megvalositdsa
palyazaton
keresztil.

Polgarmester2029. 02.

(szerda)

Polgarmester2029. 02.

(szerda)

képzési

palyazatai,
megfeleld
szakemberek
bevonasa.
28.A raszoruld Human
idGsek szakemberek,
mindegyike pénziigyi
megkapja apdlyazati
megfeleld forrasok.
figyelmet,
indikator a
programokon
résztvevs idések
szama, és a
programok
gyakorisaga.
28.Csokken aHumén

telepllésen éI6, szakemberek,
fogyatékkal palyazati forras.
rendelkezd

emberek szama.

5év

Nem relevans.

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:
A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ) HEP elfogadésa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzbs onkormanyzatok jegyzdje,

e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,
o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.
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A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlieck tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu timogatéasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. ASZOFO kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetdéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen ASZOFO kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s @ ..........cooooevivininenen.n. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek, hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezo eleme!

Datum: Asz6fo, 2024. ..............

Alairas
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de enndl gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekci6jara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasaral.

| 4. Elfogadss modja és datuma |

I. ASZOFO kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I. Ezt kivetéen ASZOFO kozség képviselo-testiilete a Helyi Esclyegyenléségi, Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 51“-'01“ . 2, ) szam
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselé testiilet elfogadé hatarozatéanak kivonata

A kitelezd tablak és az osszefoglalé IT tibla nem a melléklete a HEP-nek, hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

{

Aldiras
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TIHANYI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
ASZOFOI KIRENDELTSEGE

8241 Asz6£6, Arpad u. 2. Tel / fax: 87/445-081
e-mail: aszofo(@aszofo.hu
Hivatali kapu (KRID) azonosité: 401033915

Asz6f6 Kozség énkorményzaténak Képvisel
vonatkozo, a hatarozat mellékletét képez6 Helyi Esélyegyenléségi Programot jovahagyja.
Felkéri a partneri intézményeket és szervezeteket, hogy a programot tamogassak,

Jegyz6konyvi kivonat

Asz6fo Kozség 6nkormzinyzata Képviselo-testiiletének
2024. marcius 25-i iilésének jegyz6konyvébol késziilt

Aszofo Kozség ('jnkorménvzat Képviselé-testiiletének
51/2024.(111.25.) hatarozata

megvalositasaban miikddjenek kozre.

Hataridé: azonnal, ill. folyamatos
Felelés: Keller Vendel polgdrmester

Keller Vendel sk.
polgarmester

jegyzb

Kiadmany hiteléiil: Asz6f6, 2024. aprilis 03.

.................. ol Kirendeltségverzets
Tabi Timea 4 ' &

6-testiilete az Onkorményzat 2024-2029. évekre

dr. Nagy Rusztem Zoltan sk.



